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DIRECTORS’ REPORT 

 
 

To 
The Members 
 
 
Your Directors present before you the First Annual Report of the Company for the 
financial year ended 31st March, 2022. 
 

1. FINANCIAL SUMMARY: 

The financial performance of your Company for the year ended 31st March, 2022 is 
summarized below: -  

(In Hundreds) 

Particulars 
 

For year ended 
31st March, 2022 

 
Total Income - 

Total Expenditure 1,762.82 

Profit/ Loss before Exceptional & Extra 
Ordinary Items 

(1,762.82) 

Prior Period Expenses/Income - 
Profit/ Loss before Extra Ordinary 
Items and Tax 

(1,762.82) 

Tax Expenses - 
Profit/Loss After Tax  (1,762.82) 

 

2. STATEMENT OF COMPANY’S AFFAIRS: 

Your Company was incorporated on 30/01/2021. Your Company has not carried out any 
commercial activities during the financial year under review. The total expenditure of 
the Company was Rs. 1,762.82/- (In Hundreds) for the financial year under review. 
Thus, the Company has incurred a net loss of Rs. 1,762.82/-(In Hundreds) for the 
financial year ended 31/03/2022. Your directors are making all efforts to revive the 
Company and start the commercial activities in the upcoming financial years. 
 

3. SHARE CAPITAL: 

The Authorized Share Capital of the Company is Rs.100,000,000/-(Rupees Ten crores 
only), divided into 10,000,000(One Crore) Equity Shares of Rs.10/-(Rupees Ten Only) 
each. The Issued, Subscribed and Paid-up Share Capital of the Company is Rs. 
10,000,000/- (Rupees One Crore only), divided into 1,000,000 (Ten Lakh) Equity 
Shares each of Rs.10/- (Rupees Ten Only) each. 

There were no changes in the share capital of the company during the Financial Year 
under review. 
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4. TRANSFER TO RESERVE: 
 
Your Company has not transferred any amount to reserves during the financial year 
under review. 
 

5. DIVIDEND:  
 
Your Directors have not recommended any dividend for the financial year ended 31st 
March, 2022.  
 

6. DETAILS OF MATERIAL CHANGES AND COMMITMENTS AFFECTING THE 
FINANCIAL POSITION OF THE COMPANY WHICH HAVE OCCURRED BETWEEN 
THE END OF THE FINANCIAL YEAR OF THE COMPANY TO WHICH THE 
FINANCIAL STATEMENTS RELATE AND THE DATE OF REPORT: 
 
There were no material changes and commitments affecting the financial position of the 
company which have occurred between the end of the financial year of the company to 
which the financial statements relate and the date of the report, other than those 
mentioned in the Report, if any. 
 

7. CHANGE IN THE NATURE OF BUSINESS: 
 

There is no change in the nature of business during the financial year 2021-22. 
 

8. ANNUAL RETURN: 
 

The Extract of the Annual Return in Form MGT 9 is not attached to this Report as the 
same has been dispensed with vide amendment to Rule 12 of the Companies 
(Management and Administration Rules) 2014 dated 05th March 2021. The Annual 
Return in Form MGT- 7A shall be physically accessible at the Registered Office of the 
Company upon request during the working hours of the Company, after the Annual 
General Meeting and on its filing with the ROC. 
 

9. BOARD OF DIRECTORS AND ITS COMMITTEES: 
 

i.Composition of the Board of Directors 
 
The Board of Directors of the Company consists of 4 (Four) Directors as on 31/03/2022. 
The composition of the Board is as follows: - 

 
ii.Details of Directors and change in their Offices 

During the period under review, Mr. Jeeva Anandan (DIN: 06486905) has been re 
designated as the Managing Director of the Company with effect from 29/09/2021. 
 
Mr. K BABU, (DIN: 09392420), has been appointed as Additional Director of the 
Company vide G.O 664/2021/ID dated 30/06/2021 with effect from 14/03/2022.He has 
expressed his willingness to be appointed as the director of the Company. He was 

Sl. 
No. 

DIN Name of Director Designation 

1. 02561345 Santhosh Koshy Thomas Director 
2. 06486905 Jeeva Anandan Managing Director 
3. 09046787 Chemanamthezh Krishnankutty Rajendran Director 
4. 09392420 K Babu Additional Director 
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regularized as the Director of the Company, at the Annual General Meeting held on 
31/12/2022. 
 
There were no other changes in the composition of the Board of Directors during the 
financial year under review. 
 

iii.Number of meetings of the Board of Directors and Attendance during the year 
 
The Board met Three (4) times during the period under review on 04/02/2021, 
26/05/2021, 29/09/2021 and 14/03/2022.The respective attendance of directors in the 
meeting was as follows: 
 

 
iv. Committees of the Board: 

As per the provisions of Companies Act, 2013 and Rules made there under the 
Company is not required to constitute any committees. So, the Board of Directors has 
not constituted any Committees. 
 

10. DECLARATION OF INDEPENDENT DIRECTORS: 
 
The Company was not required to appoint Independent Directors under Section 149(4) 
and Rule 4 of the Companies (Appointment and Qualification of Directors) Rules, 2014 
hence no declaration has been obtained.   
 

11. COMPANY’S POLICY ON DIRECTORS’ APPOINTMENT AND REMUNERATION 
INCLUDING CRITERIA FOR DETERMINING QUALIFICATIONS, POSITIVE 
ATTRIBUTES, INDEPENDENCE OF A DIRECTOR AND OTHER MATTERS 
PROVIDED UNDER SUB-SECTION (3) OF SECTION 178: 
 

The Company was not required to constitute a Nomination and Remuneration 
Committee under Section 178(1) of the Companies Act, 2013 and Rule 6 of the 
Companies (Meetings of Board and its Powers) Rules, 2014 and Stakeholders 
Relationship Committee under Section 178(5) of the Companies Act, 2013. Hence the 
Company has not devised any policy as provided under Section 178(3) of the 
Companies Act, 2013 
 

12. PARTICULARS OF LOANS, GUARANTEES OR INVESTMENTS MADE UNDER 
SECTION 186: 
 
The Company has not given any loan, guarantee to any person or body corporate or 
provided any security in connection with a loan to any person or body corporate. The 
Company has not acquired by way of subscription, purchase or otherwise, the securities 
of any other body corporate. 
  

Sl. 
No. 

Name of Director No. of 
Meetings 
Eligible to 

attend 

No. of 
Meetings 
Attended 

1. Santhosh Koshy Thomas 4 4 

2. Jeeva Anandan 4 4 

3. Chemanamthezh Krishnankutty Rajendran 4 4 

4. K Babu 1 1 
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13. PARTICULARS OF CONTRACTS OR ARRANGEMENTS WITH RELATED PARTIES 
UNDER SECTION 188:  
 
All transactions entered into with the Related Parties during the financial year under 
review were on an arm’s length basis and were in the ordinary course of business. 
There are no materially significant Related Party transactions made by the Company 
with its Promoters, Directors, Management or their relatives that could have had a 
potential conflict with the interests of the Company at large. Hence the disclosure in 
Form AOC – 2 as required under Section 134 (3) (h) of the Companies Act, 2013 read 
with Rule 8 (2) of the Companies (Accounts) Rules, 2014 is not annexed with this 
report. 
 

14. DIRECTORS' RESPONSIBILITY STATEMENT: 
 

Pursuant to the requirements under Section 134(5) of the Companies Act, 2013 with 
respect to Directors’ Responsibility Statement, it is hereby confirmed that: 

i) in the preparation of the annual accounts, the applicable accounting standards have 
been followed along with proper explanation relating to material departures; 

ii) the Directors had selected such accounting policies and applied them consistently 
and made judgments and estimates that are reasonable and prudent so as to give a 
true and fair view of the state of affairs of the company at the end of the financial 
year and of the loss of the Company for the financial period 2021-2022; 

iii) the directors had taken proper and sufficient care for the maintenance of adequate 
accounting records in accordance with the provisions of this Act for safeguarding the 
assets of the company and for preventing and detecting fraud and other 
irregularities; 

iv) the directors had prepared the annual accounts on a going concern basis; and 
v) the directors had devised proper systems to ensure compliance with the provisions of 

all applicable laws and that such systems were adequate and operating effectively. 
 

15. SUBSIDIARIES, JOINT VENTURES AND ASSOCIATE COMPANIES: 
 
During the period under review there were no Companies which have become or ceased 
to be Subsidiaries, Joint Ventures or Associates of the Company. 
 

16. SIGNIFICANT OR MATERIAL ORDERS PASSED BY REGULATORS/ COURTS/ 
TRIBUNALS IMPACTING   THE GOING CONCERN STATUS AND THE COMPANY’S 
OPERATIONS IN FUTURE: 

There were no significant and material orders passed by the regulators or courts or 
tribunals impacting the going concern status and Company’s operations in future. 

17. STATUTORY AUDITORS: 
 
The Comptroller and Auditor General of India has appointed, M/s. Aanand P Jangid and 
Associates (FRN: 014190S) Chartered Accountants, Trivandrum as the Statutory 
Auditors of the Company for the financial year 2021-2022. 
 
The Statutory Auditors’ Report does not contain any qualifications, reservations or 
adverse remarks or disclaimer.  
 
The Comptroller and Auditor General of India (C&AG) has conducted the Supplementary 
Audit of the Audited Financial Statements of the Company for the Financial Year 2021-
22 and the “NIL COMMENTS CERTIFICATE” has been issued by the C&AG and the same 
is annexed to the Financial Statements of the Company for adoption by the 
Shareholders of the Company. 
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18. DEPOSITS: 

The Company has not accepted or invited any deposits as per the Companies Act, 2013 
during the financial year and no amount has remained unpaid or unclaimed as at the 
end of the financial year. Further there were no deposits which were not in Compliance 
with the requirements of Chapter V of the Companies Act, 2013.  
 

19. CONSERVATION OF ENERGY, TECHNOLOGY ABSORPTION, FOREIGN EXCHANGE 
EARNINGS AND OUTGO: 
 
i. Conservation Of Energy: Your Company is committed to conserve energy in all its 

operations. Efforts are being made to install various energy saving equipment in the 
Company and to replace the high-power consuming equipment. Your Company uses 
generators as alternate source of energy. During the period under review no capital 
investments on energy conservation equipment have been made 

ii.Technology Absorption: Your Company has not done any activities during the period 
under review which involves absorption of technology. Hence the information to be 
provided under Section 134 (3) (m) of the Companies Act, 2013 read with Rule, 8 (3) 
of The Companies (Accounts) Rules, 2014 is not applicable. 

iii.Foreign Exchange Earnings and outgo: There were no inflows and outgo of foreign 
exchange during the financial year.  

 
20. RISK MANAGEMENT: 

 
Your Company recognizes that risk is an integral part of any business and is committed 
to managing the risks in a proactive, studied and efficient manner.  The company has 
developed and implemented proper risk management policy for identification of element 
of risk and no such element of risk exists, which, in the opinion of the Board, threaten 
the existence of the company.In the opinion of the Board of Directors of the Company, 
there are no specific risks which threaten the very existence of the Company, other 
than the risks which are normal and incidental to every business. 
 

21. CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY: 

The provisions as mentioned in Section 135 of the Companies Act, 2013 are not 
applicable to the Company. 

22. PARTICULARS OF EMPLOYEES: 

The provisions as envisaged under Section 197 (12) read with Rule 5 (2) of the 
Companies (Appointment and Remuneration of Managerial Personnel) Rules, 2014 is 
not applicable to your Company. Hence the disclosure with reference to the particulars 
of employees is not attached to this report.  
 

23. ADEQUACY OF INTERNAL FINANCIAL CONTROLS WITH RESPECT TO 
FINANCIAL STATEMENTS 
 
The Company has adequate and effective internal financial controls that are 
commensurate to the size and operations of the Company. 
 

24. DISCLOSURE UNDER SEXUAL HARASSMENT OF WOMEN AT WORK 
PLACE(PREVENTION, PROHIBITION & REDRESSAL) ACT, 2013 
 
The Company is committed in providing and promoting a safe and healthy work 
environment to all its employees. During the period under review, no complaints were 
received or disposed off as envisaged under Sexual Harassment of Women at Workplace 
(Prevention & Redressal) Act, 2013. 
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25. FRAUD REPORTING: 

Your Company has not entered into transactions which are fraudulent, illegal or 
violative of the Company’s Code of Conduct. During the period under review no frauds 
have occurred in the Company and no frauds were reported by the Auditors of the 
Company. 
 

26. SECRETARIAL STANDARDS: 
 
The Company has followed the Secretarial Standards with respect to general and Board 
meetings as specified by the Institute of Company Secretaries of India. 
 

27. DISCLOSURE OF MAINTENANCE OF COST RECORDS: 
 
The disclosure as to whether the maintenance of cost records as specified by the 
Central Government under sub section (1) of Section 148 of the Companies Act, 2013 is 
not applicable to your Company. 
 

28.  OTHER DISCLOSURES:  

  
a) The Company was not required to appoint any Key Managerial Personnel pursuant to 

Section 203 of the Companies Act, 2013. 
b) The Company has not issued any equity shares with differential rights, sweat equity, or 

ESOS during the financial year. 
c) There were no deposits which were not in compliance with requirements of Chapter V of 

the Companies Act, 2013. 
d) The provision with respect to Secretarial Audit is not applicable. 
e) The Company was not required to transfer any amounts to the Investors Education 

Protection Fund during the financial year under review. 
 

29. ACKNOWLEDGEMENT: 

Your Directors express their appreciation for the assistance and co-operation received 
from the banks, Government authorities, clients, consultants, auditors and members 
during the year under review. Your Directors also wish to place on record their deep 
sense of appreciation for the committed services by the employees of the Company. 

For and on behalf of the Board of Directors 
 

 

 

C. K. RAJENDRAN 
DIN: 09046787 

Chairman & Director 

JEEVA ANANDAN                                                                                                       
DIN: 06486905 

Managing Director 
 

 
 
Thiruvananthapuram 
10/07/2023 
 
 
 

 
 
 

  



ഡയറക്ടർമാരുടെ റിപ്പാർട്ട് 

 

സ്വീകർത്താക്കൾ 

ഓഹരി ഉെമകൾ 
പ്കരള ററസ്് ലിമിറ്റഡ് 

 

2022 മാർച്ച് 31-ന് അവസ്ാനിച്ച സ്ാമ്പത്തിക വർഷപ്ത്തക്കുള്ള കമ്പനിയുടെ ആദ്യ 
വാർഷിക റിപ്പാർട്ട് അവതരിപിക്കാൻ നിങ്ങളുടെ ഡയറക്ടർമാർക്ക് സ്പ്താഷമുണ്ട്.  

 

1. സ്ാമ്പത്തിക സ്ംഗ്രഹം: 

2022 മാർച്ച് 31-ന് അവസ്ാനിച്ച വർഷത്തിടല കമ്പനിയുടെ സ്ാമ്പത്തിക സ്ഥിതി ചുവടെ 
സ്ംഗ്രഹിച്ചിരിക്കുന്നു: - 

(നൂറുകളിൽ) 

 

വിവരണം 
 

 

വർഷം അവസ്ാനിച്ചതിന് 
31 മാർച്ച് 2022 

ആടക വരുമാനം - 

ആടക ടചലവ് 1,762.82 

അസ്ാധാരണവും സ്ാധാരണവുമായ ഇനങ്ങൾക്ക് 
മുമ്പുള്ള ലാഭം/നഷ്ടം 

(1,762.82) 
 

മുൻകാല ടചലവുകൾ/വരുമാനം - 

അധിക-സ്ാധാരണ ഇനങ്ങൾക്കും നികുതിക്കും മുമ്പുള്ള 
ലാഭം/നഷ്ടം 

(1,762.82) 

നികുതി ടചലവുകൾ - 

നികുതിക്ക് പ്േഷമുള്ള ലാഭം/നഷ്ടം (1,762.82) 
 

2. കമ്പനി കാരയങ്ങളുടെ പ്രസ്താവന: 

പ്കരള ററസ്് ലിമിറ്റഡ് എന്ന നിങ്ങളുടെ കമ്പനി 30/01/2021-ന് രൂപീകരിച്ചു. 
അവപ്ലാകനം ടചയ്യുന്ന സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ കമ്പനി വാണിജ്യ 
പ്രവർത്തനങ്ങടളാന്നും നെത്തിയിട്ടില്ല. അവപ്ലാകനം ടചയ്യുന്ന സ്ാമ്പത്തിക 



വർഷത്തിൽ ഉണ്ടായ ആടക ടചലവ് 1,762.82/- (നൂറുകളിൽ) രൂപയാണ്. അങ്ങടന 
31/03/2022-ന് അവസ്ാനിച്ച സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ 1,762.82/-(നൂറുകളിൽ) രൂപയുടെ 
നഷ്ടം കമ്പനിക്ക് ഉണ്ടായി. വരും സ്ാമ്പത്തിക വർഷങ്ങളിൽ കമ്പനിടയ 
പുനരുജ്ജീവിപിക്കാനും വാണിജ്യ പ്രവർത്തനങ്ങൾ ആരംഭിക്കാനും ഡയറക്ടർമാർ എല്ലാ 
ശ്രമങ്ങളും നെത്തുന്നുണ്ട്. 

 

3. ഓഹരി മൂലധനം: 

കമ്പനിയുടെ അംഗീകൃത ഓഹരി മൂലധനം 10,00,00,000/- രൂപ (പത്തു പ്കാെി രൂപ മാത്രം) 
ആണ്. ഇത് 10/- (പത്ത് രൂപ മാത്രം) വീതമുള്ള 1,00,00,000 (ഒരു പ്കാെി) ഓഹരികളാണ്. 
കമ്പനിയുടെ അനുവദ്ിച്ചതും  സ്ബ് സ്് റൈബു ടചയ് തതും പണമെച്ചതുമായ ഓഹരി 
മൂലധനം പത്തു രൂപ വിലയുള്ള ഒരു പ്കാെി ഇകവിറ്റി ടഷയറുകളുടെ ആടക തുകയായ 
10,00,00,000/- രൂപയാണ്. അവപ്ലാകനം ടചയ്യുന്ന സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ 
കമ്പനിയുടെ ഓഹരി മൂലധനത്തിൽ മാറ്റങ്ങടളാന്നും ഉണ്ടായില്ല. 

 

4. കരുതൽ ധനം മാറ്റുക: 

അവപ്ലാകനം ടചയ്യുന്ന സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ കമ്പനി ഒരു തുകയും കരുതൽ 
ധനത്തിപ്ലക്ക് മാറ്റിയിട്ടില്ല. 

5. ലാഭവിഹിതം: 

2022 മാർച്ച് 31-ന് അവസ്ാനിച്ച സ്ാമ്പത്തിക വർഷപ്ത്തക്ക് ഡയറക്ടർമാർ 
ലാഭവിഹിതടമാന്നും േിപാർേ ടചയ്തിട്ടില്ല. 

 

6. നയപരമായ മാറ്റങ്ങളും പ്രതിബദ്ധതകളും  

കഴിഞ്ഞ സ്ാമ്പത്തിക വർഷാവസ്ാനത്തിനും ഈ റിപ്പാർട്ടിടെ തീയതിക്കും ഇെയിൽ 
കമ്പനിയുടെ സ്ാമ്പത്തിക നിലടയ ബാധിക്കുന്ന കാരയമായ മാറ്റങ്ങളും 
പ്രതിബദ്ധതകളും ഉണ്ടായിട്ടില്ല. 

 

7. ബിസ്ിനസ്സിടെ സ്വഭാവത്തിലുള്ള മാറ്റം: 

2021-22 സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ ബിസ്ിനസ്ിടെ സ്വഭാവത്തിൽ മാറ്റമില്ല. 

 

 



8. വാർഷിക റിപ്ട്ടൺ: 

2021-ടല കമ്പനികളുടെ (മാപ്നജ്് ടമെ് ആൻഡ് അഡ്മിനിസ്് പ്േഷൻ നിയമങ്ങൾ) റൂൾ 12-
ടെ പ്ഭദ്ഗതി പ്രകാരം MGT 9-ടല വാർഷിക റിപ്ട്ടണിടെ എക് സ്് ോക് റ്റ് ഈ 
റിപ്പാർട്ടുമായി അറ്റാച്ച് ടചയ് തിട്ടില്ല. കമ്പനിയുടെ  വാർഷിക റിപ്ട്ടൺ എം.ജ്ി.െി - 7A 
യിൽ ഉള്ളത് വാർഷിക ടപാതുപ്യാഗത്തിനുപ്േഷം രജ്ിസ്റ്റാർ ഓഫ് കമ്പനീസ്ി (ROC) ൽ 
സ്മർപിക്കടപെുന്ന പ്ഫോം എം.ജ്ി.െി. -7 എ യിലുള്ള കമ്പനിയുടെ വാർഷിക റിപ്ട്ടൺ 
രജ്ിസ്്പ്േർഡ് ഓഫീസ്ിൽ നിന്നും ഓഫീസ്് പ്രവർത്തന സ്മയത്ത്  അഭയർത്ഥന പ്രകാരം 
പരിപ്ോധിക്കാവുന്നതാണ്.  

9. ഡയറക്ടർ പ്ബാർഡും കമ്മിറ്റികളും: 

i. ഡയറക്ടർ പ്ബാർഡിടെ ഘെന 

കമ്പനിയുടെ ഡയറക്ടർ പ്ബാർഡിൽ 31/03/2022-ടല കണക്കനുസ്രിച്ച് 4 (നാല്) 
ഡയറക്ടർമാർ ഉൾടപെുന്നു. പ്ബാർഡിടെ ഘെന ഇപ്രകാരമാണ്: - 

ൈമ നമ്പർ. തിരിച്ചറിയൽ 
നമ്പർ 

ഡയറക്ടറുടെ പ്പര് പദ്വി 

1. 02561345 സ്പ്താഷ് പ്കാേി പ്താമസ്് ഡയറക്ടർ 

2. 06486905 ജ്ീവ ആനന്ദൻ  മാപ്നജ്ിംഗ് 
ഡയറക്ടർ 

3. 09046787 പ്ചമനപ്ത്തഴ് കൃഷ്ണൻകുട്ടി 
രാപ്ജ്ന്ദ്രൻ 

ഡയറക്ടർ 

4. 09392420 ടക ബാബു  അഡീഷണൽ 
ഡയറക്ടർ 

 

ii. ഡയറക്ടർമാരുടെ വിേദ്ോംേങ്ങളും അവരുടെ ഓഫീസ്ുകളിടല മാറ്റവും 
 
അവപ്ലാകന കാലയളവിൽ, 29/09/2021 മുതൽ കമ്പനിയുടെ മാപ്നജ്ിംഗ് 
ഡയറക്ടറായി ശ്രീ. ജ്ീവ ആനന്ദൻ (DIN: 06486905) എന്നവടര 
നിപ്യാഗിക്കുകയുണ്ടായി. 
 
30.06.2021 ടല സ്ർക്കാർ ഉത്തരവ് G.O 664/2021/ID പ്രകാരം ശ്രീ. ടക ബാബു, 
(DIN: 09392420) കമ്പനിയുടെ അഡീഷണൽ ഡയറക്ടറായി നിയമിതനായി. 
അപ്േഹം കമ്പനിയുടെ ഡയറക്ടറായി നിയമിക്കടപൊനുള്ള സ്ന്നദ്ധത അപ്േഹം 
പ്രകെിപിച്ചതിനാൽ 31/12/2022 ന് നെന്ന വാർഷിക ടപാതുപ്യാഗത്തിൽ 
കമ്പനിയുടെ ഡയറക്ടറായി അപ്േഹടത്ത നിയമിച്ചു. 
 



അവപ്ലാകനം ടചയ്യുന്ന സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ ഡയറക്ടർ പ്ബാർഡിടെ 
ഘെനയിൽ മറ്റ് മാറ്റങ്ങടളാന്നും ഉണ്ടായില്ല. 

 

iii. പ്ബാർഡ് ഓഫ് ഡയറക് പ്െഴ് സ്ിടെ മീറ്റിംഗുകളുടെ എണ്ണവും ഹാജ്രും 
 
അവപ്ലാകന കാലയളവിൽ 04/02/2021, 26/05/2021, 29/09/2021, 14/03/2022 
തീയതികളിൽ നാലു (4) തവണ പ്ബാർഡ് പ്യാഗം പ്ചർന്നു. 

 
ൈമ 
നം. 

 
ഡയറക് െറുടെ പ്പര് 

പടെെുക്കാൻ 
പ്യാഗയതയുള്ള 
മീറ്റിംഗുകളുടെ 

എണ്ണം 

പടെെുത്ത 
മീറ്റിംഗുകളുടെ 

എണ്ണം 

1.  സ്പ്താഷ് പ്കാേി പ്താമസ്് 4 4 
2.  ജ്ീവ ആനന്ദൻ 4 4 
3.  പ്ചമനപ്ത്തഴ് കൃഷ്ണൻകുട്ടി രാപ്ജ്ന്ദ്രൻ 4 4 
4.  ടക ബാബു 1 1 

 

iv. പ്ബാർഡിടെ കമ്മിറ്റികൾ: 
 
2013-ടല കമ്പനീസ്് ആക്ടിടല വയവസ്ഥകളും കമ്പനിയുടെ കീഴിൽ ഉണ്ടാക്കിയ 
നിയമങ്ങളും അനുസ്രിച്ച് ഒരു കമ്മിറ്റിയും രൂപീകരിപ്ക്കണ്ട ആവേയമില്ല.  

10. സ്വതന്ത്ര ഡയറക്ടർമാരുടെ അഭിപ്രായങ്ങൾ: 

കമ്പനികളുടെ (ഡയറക്ടർമാരുടെ നിയമനവും പ്യാഗയതയും) ചട്ടങ്ങൾ, 2014 ടല 
ടസ്ക്ഷൻ 149(4), റൂൾ 4 എന്നിവ പ്രകാരം കമ്പനി സ്വതന്ത്ര ഡയറക്ടർമാടര 
നിയമിപ്ക്കണ്ടതില്ല, അതിനാൽ അവരുടെ അഭിപ്രായം പ്തെിയിട്ടില്ല. 

 

11. ടസ്ക്ഷൻ 178 സ്ബ് ടസ്ക്ഷൻ 3 പ്രകാരം ഡയറക്ടർമാടര നിയമിക്കുന്നതിനും 
അവരുടെ പ്വതനം, നിയമനത്തിനുള്ള പ്യാഗയതകൾ നിർണ്ണയിക്കുന്ന മാനദ്ണ്ഡങ്ങൾ, 
ഗുണപരമായ വിപ്േഷങ്ങൾ, സ്വതന്ത്രമായി പ്രവർത്തിക്കുന്നതിനുള്ള സ്വാതന്ത്രയം 
എന്നിവയിൽ കമ്പനിയുടെ നിലപാെ് 

 

കമ്പനി നിയമം 2013-ടല ടസ്ക്ഷൻ 178(1) പ്രകാരമുള്ള പ്നാമിപ്നഷൻ ആെ് 
ടറമയുണപ്റഷൻ കമ്മിറ്റി, ടസ്ക്ഷൻ 178 അഞ്ചോം ഉപ വകുപു പ്രകാരമുള്ള 
പ്സ്റ്റക്ക് പ്ഹാൾപ്ഡഴ് സ്് റിപ്ലഷൻഷിപ് കമ്മിറ്റി, കമ്പനികളുടെ (പ്ബാർഡ് മീറ്റിംഗുകളും 



അതിടെ അധികാരങ്ങളും) റൂൾസ്്, 2014 ടല റൂൾ 6, പ്രകാരമുള്ള കമ്മിറ്റികൾ 
രൂപീകരിപ്ക്കണ്ട ആവേയം കമ്പനിക്കു ഇല്ല. അതിനാൽ 2013-ടല കമ്പനീസ്് ആക്റ്റിടെ 
ടസ്ക്ഷൻ 178(3) പ്രകാരം കമ്പനി ഒരു നയവും രൂപടപെുത്തിയിട്ടില്ല. 

 

12. വകുപ് 186 പ്രകാരം അധികാരടപെുത്തിയ വായ്പകൾ, ഗയാരെികൾ അടല്ലെിൽ 
നിപ്ക്ഷപങ്ങളുടെ വിവരങ്ങൾ: 

 

കമ്പനി ഏടതെിലും വയക്തിപ്ക്കാ പ്ബാഡി പ്കാർപപ്ററ്റിപ്നാ വായ്പപ്യാ ഗയാരണ്ടിപ്യാ 
നൽകുകപ്യാ ഏടതെിലും വയക്തിപ്ക്കാ പ്ബാഡി പ്കാർപപ്ററ്റിപ്നാ വായ്പയുമായി 
ബന്ധടപട്ട് എടതെിലും ജ്ാമയപ്മാ നൽകിയിട്ടില്ല. കമ്പനി മപ്റ്റടതെിലും പ്ബാഡി 
പ്കാർപപ്ററ്റിടെ ടസ്കയൂരിറ്റികൾ സ്ബ് സ്് റൈബ് ടചയ്യുകപ്യാ വാങ്ങുകപ്യാ 
ടചയ്തിട്ടില്ല. 

 

13. വകുപ് 188 പ്രകാരം ബന്ധടപട്ട കക്ഷികളുമായുള്ള കരാറുകളുടെപ്യാ 
ൈമീകരണങ്ങളുടെപ്യാ വിവരങ്ങൾ: 

അവപ്ലാകനത്തിന് വിപ്ധയമായ സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ ബന്ധടപട്ട കക്ഷികളുമായി 
നെത്തിയ എല്ലാ ഇെപാെുകളും സ്വതന്ത്രമായവയും സ്ാധാരണ 
ബിസ്ിനസ്സിലുമായിരുന്നു.  

കമ്പനിയുടെ ടപ്രാപ്മാട്ടർമാർ, ഡയറക്ടർമാർ, മാപ്നജ്് ടമെ് അടല്ലെിൽ അവരുടെ 
ബന്ധുക്കൾ എന്നിവരുമായി കമ്പനി കാരയമായ പ്രാധാനയമുള്ള യാടതാരു ഇെപാെുകളും, 
ആയവ കമ്പനിയുടെ താത്പരയങ്ങൾക്കു വിരുദ്ധമായി നെത്തിയിട്ടില്ല.  

കമ്പനീസ്് ആക്റ്റ്, 2013-ടല ടസ്ക്ഷൻ 134 (3) (എച്ച്) 2014-ടല കമ്പനീസ്് (അക്കൗണ്ട്സ്്) 
റൂൾസ്് റൂൾ 8 (2)-പ്നാടൊപം പ്ചർത്തു വായിക്കുന്ന പ്രകാരം പ്ഫോം എഒസ്ി – 2 
പ്രകാരമുള്ള ടവളിടപെുത്തൽ ഈ റിപ്പാർട്ടിടനാപം പ്ചർത്തിട്ടില്ല. 

 

14. ഡയറക്ടർമാരുടെ ഉത്തരവാദ്ിത്ത പ്രസ്താവന: 

ഡയറക്ടർമാരുടെ ഉത്തരവാദ്ിത്ത പ്രസ്താവനയുമായി ബന്ധടപട്ട്, 2013-ടല കമ്പനി 
നിയമത്തിടല ടസ്ക്ഷൻ 134(5) പ്രകാരമുള്ള നിബന്ധനകൾക്ക് അനുസൃതമായി, 
ഡയറക്ടർമാർ താടഴ പറയുന്ന ഉറപ് തരുന്നു. 

 



i) വാർഷിക അക്കൗണ്ടുകൾ തയ്യാറാക്കുപ്മ്പാൾ ബാധകമായ അടക്കൗണ്ടിംഗ് 
മാനദ്ണ്ഡങ്ങൾ അവലംബിച്ചിട്ടുണ്ട്. അവേയമായ വിേദ്ീകരണങ്ങൾ 
പ്വണ്ടിെടത്തല്ലോം നൽകിയിട്ടുണ്ട്. ഇക്കാലയളവിൽ നയപരമായ ഒരു മാറ്റവും 
വരുത്തിയിട്ടില്ല.  

ii) കമ്പനിയുടെ ഡയറക്ടർമാർ അങ്ങടനയുള്ള അക്കൗണ്ടിംഗ് നയങ്ങൾ 
തിരടഞ്ഞെുക്കുകയും അത് സ്ഥിരമായി അവലംബിച്ച് മിതമായതും 
വിപ്വകപൂർണവുമായ  വിധിനയായങ്ങളും/ തീരുമാനങ്ങളും അെങ്ങലുകളും 
തയ്യാറാക്കി കമ്പനിയുടെ േരിയായ സ്ാഹചരയം വർഷാതയത്തിലും 2021-22 
സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിടല നഷ്ടം കണക്കാക്കുന്നതിലും പ്രപ്യാജ്നടപെുത്തി. 

iii) കമ്പനിയുടെ ആസ്തികൾ സ്ംരംക്ഷിക്കുന്നതിനും വഞ്ചനയും ൈമപ്ക്കെുകളും 
തെയുന്നതിനും കണ്ടുപിെിക്കുന്നതിനും കമ്പനി നിയമപ്രകാരമുള്ള 
വകുപുകൾ പ്രകാരം േരിയോംവണ്ണവും ആവേയാനുസ്രണവുമായ 
കണക്കുകളും ടറക്കാർഡുകളും സ്ൂക്ഷിക്കുന്നതിന് ശ്രദ്ധിച്ചിട്ടുണ്ട്.  

iv) നെന്നു വരുന്ന സ്ഥാപനത്തിടെ രീതിയിലാണ് വാർഷിക കണക്കുകൾ 
തയ്യാറാക്കിയിട്ടുള്ളത്.  

v) ബാധകമായ എല്ലാ നിയമങ്ങളുപ്െയും വയവസ്ഥകൾ പാലിക്കുന്നുടണ്ടന്ന് 
ഉറപുവരുത്തുന്നതിനും അത്തരം സ്ംവിധാനങ്ങൾ മതിയായതും 
ഫലപ്രദ്മായി പ്രവർത്തിക്കുന്നതും ഉറപാക്കാൻ ഡയറക്ടർമാർ േരിയായ 
സ്ംവിധാനങ്ങൾ രൂപടപെുത്തിയിരുന്നു. 

 

15. സ്ബ്സ്ിഡിയറികൾ, സ്ംയുക്ത സ്ംരംഭങ്ങൾ, അപ്സ്ാസ്ിപ്യറ്റ് കമ്പനികൾ: 

അവപ്ലാകനത്തിൻ കീഴിലുള്ള കാലയളവിൽ കമ്പനി സ്ബ്സ്ിഡിയറികപ്ളാ സ്ംയുക്ത 
സ്ംരംഭങ്ങപ്ളാ അപ്സ്ാസ്ിപ്യറ്റുകപ്ളാ ആരംഭിക്കുകപ്യാ നിർത്തലാക്കുകപ്യാ 
ടചയ്തിട്ടില്ല.  

 

16. ഭാവിയിൽ കമ്പനിയുടെ പ്രവർത്തന നിലടയയും കമ്പനിയുടെ പ്രവർത്തനങ്ങടളയും 
ബാധിക്കുന്ന ടറഗുപ്ലറ്റർമാർ / പ്കാെതികൾ / േിബയൂണലുകൾ പാസ്ാക്കിയ 
സ്ുപ്രധാനമായ എടതെിലും വിധികൾ 

കമ്പനിയുടെ ഭാവിടയ ബാധിക്കുന്ന തരത്തിലുള്ള ഏടതെിലും ഉത്തരവുകൾ 
ടറഗുപ്ലറ്റർമാപ്രാ പ്കാെതികപ്ളാ റേബയൂണലുകപ്ളാ ഈ അവപ്ലാകന കാലയളവിൽ 
പാസ്ാക്കിയിട്ടില്ല. 

 

 



17. നിയമാനുസൃത ഓഡിറ്റർമാർ: 

2021-2022 സ്ാമ്പത്തിക വർഷപ്ത്തക്ക് കമ്പനിയുടെ സ്റ്റാറ്റിയൂട്ടറി ഓഡിറ്റർമാരായി 
ആനന്ദ് പി ജ്ോംഗിഡ് ആൻഡ് അപ്സ്ാസ്ിപ്യറ്റ് സ്് (FRN: 014190S) ചാർപ്ട്ടഡ് 
അക്കൗണ്ടെ് സ്്, തിരുവനതപുരടത്ത കൺപ്ോളർ ആൻഡ് ഓഡിറ്റർ ജ്നറൽ ഓഫ് 
ഇതയ നിയമിച്ചു. 

ഓഡിറ്റർമാർ അവരുടെ റിപ്പാർട്ടിൽ ചൂണ്ടിക്കാണിച്ച പ്യാഗയതകൾ, എതിർപുകൾ, 
പ്രതികൂല പരാമർേങ്ങൾ അടല്ലെിൽ നിരാകരണം എന്നിവയ്ക്കുള്ള മറുപെികൾ അങ്ങടന 
ഏടതെിലും ഉടണ്ടെിൽ അവയുൾപടെ ഈ റിപ്പാർട്ടിടനാപം പ്ചർക്കുന്നു. 

 

18. നിപ്ക്ഷപങ്ങൾ: 

2013-ടല കമ്പനി ആക്ട് പ്രകാരം കമ്പനി 2021-22 സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ ഒരു 
നിപ്ക്ഷപവും സ്വീകരിക്കുകപ്യാ ക്ഷണിക്കുകപ്യാ ടചയ്തിട്ടില്ല, സ്ാമ്പത്തിക 
വർഷാവസ്ാനം വടര ഒരു തുകയും അെയ്ക്കാടതപ്യാ ടെയിം ടചയ്യടപൊടതപ്യാ 
ഇരുന്നിട്ടില്ല. കൂൊടത, 2013-ടല കമ്പനീസ്് ആക്ടിടെ അഞ്ചോം അധയായത്തിടെ 
ആവേയകതകൾ പാലിക്കാത്ത നിപ്ക്ഷപങ്ങടളാന്നും ഉണ്ടായിരുന്നില്ല. 

 

19. ഊർജ് സ്ംരക്ഷണം, സ്ാപ്െതിക വിദ്യ ആഗിരണം, വിപ്ദ്േ വിനിമയ വരുമാനം, 
ടചലവ് 

i. ഊർജ്ജ സ്ംരക്ഷണം: നിങ്ങളുടെ കമ്പനി അതിടെ എല്ലാ പ്രവർത്തനങ്ങളിലും 
ഊർജ്ജം സ്ംരക്ഷിക്കാൻ പ്രതിജ്ഞാബദ്ധമാണ്. കമ്പനിയിൽ വിവിധ ഊർജ്ജ 
സ്ംരക്ഷണ ഉപകരണങ്ങൾ സ്ഥാപിക്കുന്നതിനും ഉയർന്ന റവദ്യുതി ഉപപ്ഭാഗം 
ടചയ്യുന്ന ഉപകരണങ്ങൾ മാറ്റി സ്ഥാപിക്കുകയും ടചയ്യുന്നതിനുള്ള നെപെികൾ 
എെുക്കുന്നതായിരിക്കും. അവപ്ലാകന കാലയളവിൽ ഊർജ്ജ സ്ംരക്ഷണ 
ഉപകരണങ്ങളിൽ മൂലധന നിപ്ക്ഷപം നെത്തിയിട്ടില്ല. 

ii. സ്ാപ്െതികവിദ്യയുടെ ഉപപ്യാഗം: അവപ്ലാകന കാലയളവിൽ നിങ്ങളുടെ കമ്പനി 
സ്ാപ്െതിക വിദ്യയുടെ ഉപപ്യാഗിക്കുന്ന ഒരു പ്രവർത്തനവും നെത്തിയിട്ടില്ല. 
അതിനാൽ, കമ്പനീസ്് ആക്റ്റ്, 2013-ടല ടസ്ക്ഷൻ 134 (3) (എം) ഒപം 2014-ടല 
കമ്പനീസ്് (അക്കൗണ്ട്സ്്) റൂൾസ്ിടല 8 (3)-ടല പ്രകാരം നൽപ്കണ്ട വിവരങ്ങൾ 
ബാധകമല്ല. 

iii. വിപ്ദ്േ വിനിമയ വരുമാനവും ടചലവും: അവപ്ലാകന സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ 
വിപ്ദ്േനാണയ വരുമാനപ്മാ ടചലപ്വാ ഉണ്ടായിരുന്നില്ല. 

 



20. റിസ്ക് മാപ്നടെെ്: 

നിങ്ങളുടെ കമ്പനി ഏടതാരു വാണിജ്യത്തിലും ഉള്ള നഷ്ടസ്ാധയതടയക്കുറിച്ച് 
അറിവുള്ളവരും  അത് േരിയായി അവധാനം ടചയ്ത് നിയന്ത്രിക്കുവാനും 
നിപ്യാഗിക്കടപട്ടവരാടണന്നും തിരിച്ചറിയുന്നു. കമ്പനി േരിയായി നഷ്ടസ്ാധയതാ 
ഘെകങ്ങടള തിരിച്ചറിയുവാനും അങ്ങടനയുള്ള അപായകരമായ ഘെങ്ങകൾ ഇല്ലാ  
എന്ന് ഉറപുവരുത്തുവാനും ഉതകുന്ന നിയന്ത്രണ നയമാർഗ്ഗങ്ങൾ പ്ബാർഡിൻടറ 
അനുമതിപ്യാടെ വികസ്ിപിക്കുകയും നെപിലാക്കുകയും ടചയ്തിട്ടുണ്ട്. 
ഭരണസ്മിതിയുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ ഏടതാരു വാണിജ്യ സ്ഥാപനത്തിടനന്നപ്പാടല 
സ്വാഭാവികമായതും ആകസ്് മികമായതും ആയ നഷ്ടസ്ാധയത അല്ലാടത കമ്പനിയുടെ 

നിലനിൽപിടന ബാധിക്കുന്ന ഒരു അപായഘെകങ്ങളും നിലവിൽ ഇല്ല. 

 

21. പ്കാർപപ്ററ്റ് സ്ാമൂഹിക ഉത്തരവാദ്ിത്തം: 

2013-ടല കമ്പനി നിയമത്തിടല 135-ാാാം വകുപിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന വയവസ്ഥകൾ 
കമ്പനിക്ക് ബാധകമല്ല. 

22. ജ്ീവനക്കാരുടെ വിപ്േഷങ്ങൾ: 

2014 ടല കമ്പനികളുടെ (മാപ്നജ്ീരിയൽ പ്പഴ്സ്ണലിടെ നിയമനവും പ്രതിഫലവും) 
റൂൾസ്് 5 (2) ടെ ചട്ടം 197 (12) പ്രകാരം വിഭാവനം ടചയ്തിരിക്കുന്ന വയവസ്ഥകൾ 
നിങ്ങളുടെ കമ്പനിക്ക് ബാധകമല്ല. അതിനാൽ ജ്ീവനക്കാരുടെ വിേദ്ോംേങ്ങളുമായി 
ബന്ധടപട്ട ടവളിടപെുത്തൽ ഈ റിപ്പാർട്ടിടനാപം പ്ചർത്തിട്ടില്ല. 

 

23. സ്ാമ്പത്തിക പ്രസ്താവനകളുമായി ബന്ധടപട്ട് ആതരിക സ്ാമ്പത്തിക 
നിയന്ത്രണങ്ങളുടെ പരയാപ്തത 

കമ്പനിയുടെ വലുപത്തിനും പ്രവർത്തനങ്ങൾക്കും ആനുപാതികമായ മതിയായതും 
ഫലപ്രദ്വുമായ ആതരിക സ്ാമ്പത്തിക നിയന്ത്രണങ്ങൾ കമ്പനിക്കുണ്ട്. 

 

24. പ്ജ്ാലിസ്ഥലത്ത് സ്ത്സ്തീകൾക്ക് പ്നടരയുള്ള റലംഗിക പീഡനത്തിന് കീഴിലുള്ള 
ടവളിടപെുത്തൽ (തെയൽ, നിപ്രാധനം & തിരുത്തൽ) നിയമം, 2013 

 

എല്ലാ ജ്ീവനക്കാർക്കും സ്ുരക്ഷിതവും ആപ്രാഗയകരവുമായ ടതാഴിൽ അതരീക്ഷം 
പ്രദ്ാനം ടചയ്യുന്നതിനും പ്പ്രാത്സാഹിപിക്കുന്നതിനും കമ്പനി പ്രതിജ്ഞാബദ്ധമാണ്. 
അവപ്ലാകന കാലയളവിൽ, 2013-ടല പ്ജ്ാലിസ്ഥലത്ത് സ്ത്സ്തീകൾടക്കതിരായ റലംഗിക 



പീഡനം (തെയലും പരിഹാരവും) നിയമപ്രകാരം വിഭാവനം ടചയ്തിട്ടുള്ള 
പരാതികടളാന്നും സ്വീകരിക്കുകപ്യാ പരിഹരിക്കുകപ്യാ ടചയ്തിട്ടില്ല. 

 

25. പ്രാഡ് റിപ്പാർട്ടിംഗ്: 

നിങ്ങളുടെ കമ്പനി വഞ്ചനാപരപ്മാ നിയമവിരുദ്ധപ്മാ കമ്പനിയുടെ ടപരുമാറ്റച്ചട്ടം 
ലംഘിക്കുന്നപ്താ ആയ ഇെപാെുകളിൽ ഏർടപട്ടിട്ടില്ല. അവപ്ലാകനകാലയളവിൽ 
കമ്പനിയിൽ യാടതാരു തരത്തിലുള്ള തട്ടിപുകപ്ളാ വഞ്ചനപ്യാ നെന്നിട്ടില്ല, കൂൊടത 
കമ്പനിയുടെ ഓഡിറ്റർമാർ ഒരു തട്ടിപും റിപ്പാർട്ട് ടചയ്തിട്ടില്ല. 

 

26. ടസ്ൈപ്ട്ടറിയൽ മാനദ്ണ്ഡങ്ങൾ: 

ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ട് ഓഫ് കമ്പനി ടസ്ൈട്ടറീസ്് ഓഫ് ഇതയ വയക്തമാക്കിയിട്ടുള്ള ജ്നറൽ, 
പ്ബാർഡ് മീറ്റിംഗുകളുമായി ബന്ധടപട്ട് കമ്പനി ടസ്ൈപ്ട്ടറിയൽ മാനദ്ണ്ഡങ്ങൾ 
പാലിച്ചിട്ടുണ്ട്. 

 

27. പ്കാസ്റ്റ് ടറപ്ക്കാർഡുകളുടെ പരിപാലനത്തിടെ ടവളിടപെുത്തൽ: 

2013-ടല കമ്പനീസ്് ആക്ടിടല ടസ്ക്ഷൻ 148-ടെ ഉപവകുപ് (1) പ്രകാരം പ്കന്ദ്ര 
ഗവൺടമെ് വയക്തമാക്കിയ ടചലവ് പ്രഖകളുടെ പരിപാലനം നിങ്ങളുടെ കമ്പനിക്ക് 
ബാധകമല്ല എന്ന് അറിയിക്കുന്നു. 

 

28. മറ്റ് ടവളിടപെുത്തലുകൾ: 

a) 2013-ടല കമ്പനീസ്് ആക്ടിടെ 203-ാാാം വകുപിന് അനുസൃതമായി ഒരു പ്രധാന 
മാപ്നജ്ീരിയൽ ഉപ്ദ്യാഗസ്ഥടരയും കമ്പനി നിയമിപ്ക്കണ്ടതില്ല. 

b) സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ കമ്പനി ഡിഫറൻഷയൽ റററ്റ് സ്്, സ്വറ്റ് ഇകവിറ്റി 
അടല്ലെിൽ ESOS എന്നീ ഓഹരികടളാന്നും വിതരണം ടചയ്തിട്ടില്ല.  

c) 2013-ടല കമ്പനീസ്് ആക്ടിടെ അഞ്ചോം അദ്ധയായത്തിടെ ആവേയകതകൾ 
പാലിക്കാത്ത നിപ്ക്ഷപങ്ങടളാന്നും ഉണ്ടായിരുന്നില്ല. 

d) ടസ്ൈപ്ട്ടറിയൽ ഓഡിറ്റുമായി ബന്ധടപട്ട വയവസ്ഥ ബാധകമല്ല. 
e) അവപ്ലാകനം ടചയ്യുന്ന സ്ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ നിപ്ക്ഷപകരുടെ വിദ്യാഭയാസ് 

സ്ംരക്ഷണ ഫണ്ടിപ്ലക്ക് ഒരു തുകയും റകമാപ്റണ്ട ആവേയം കമ്പനിക്ക് 
ഉണ്ടായിരുന്നില്ല. 

 



29. കൃതജ്ഞത 

അവപ്ലാകനം ടചയ്യുന്ന വർഷത്തിൽ ബാെുകൾ, ഗവൺടമെ് അധികാരികൾ, 
െയെുകൾ, കൺസ്ൾട്ടെുകൾ, ഓഡിറ്റർമാർ, അംഗങ്ങൾ എന്നിവരിൽ നിന്ന് ലഭിച്ച 
സ്ഹായത്തിനും സ്ഹകരണത്തിനും നിങ്ങളുടെ ഡയറക്ടർമാർ അവപ്രാെുള്ള 
അഭിനന്ദനം അറിയിക്കുന്നു. കമ്പനിയിടല ജ്ീവനക്കാരുടെ പ്രതിബദ്ധതയുള്ള 
പ്സ്വനങ്ങപ്ളാെുള്ള അവരുടെ ആഴത്തിലുള്ള അഭിനന്ദനം പ്രഖടപെുത്താൻ നിങ്ങളുടെ 
ഡയറക്ടർമാരും ആഗ്രഹിക്കുന്നു. 

ഡയറക്ടർ പ്ബാർഡിന് പ്വണ്ടി 

 

 

സ്ി ടക രാപ്ജ്ന്ദ്രൻ     ജ്ീവ ആനന്ദൻ  
               DIN: 09046787     DIN: 06486905 
               ഡയറക്ടർ    മാപ്നജ്ിംഗ് ഡയറക്ടർ 

 

 

 

തിരുവനതപുരം 

10/07/2023 







































































OFFICE OF THE PRINCIPAL ACCOUNTANT GENERAL (AUDIT-I) KERALA, THIRUVANANTHAPURAM 
COMMENTS OF THE COMPTROLLER AND AUDITOR GENERAL OF NDIA UNDER SECTION 143(6)(b) OF THE COMPANIES ACT, 2013 ON THE FINANCIAL STATEMENTS OF KERALA RICE LIMITED FOR THE YEAR ENDED 31 MARCH 2022. 

The preparation of financial statements of Kerala Rice Limited for the year ended 31 March 
2022 in accordance with the financial reporting framework prescribed under the Companies Act, 
2013 (Act) is the responsibility of the management of the Company. The statutory auditors 
appointed by the Comptroller and Auditor General of India under Section 139 (7) of the Act are 
responsible for expressing opinion on the financial statements under section 143 of the Act based 
on independent audit in accordance with the standards on auditing prescribed under section 
143(10) of the Act. This is stated to have been done by them vide their Audit Report dated 11 
April 2023. 

I, on behalf of the Comptroller and Auditor General of India, have conducted a supplementary 
audit of the financial statements of Kerala Rice Limited for the year ended 31 March 2022 
under section 143(6)(a) of the Act. This supplementary audit has been carried out independently 
without access to the working papers of the statutory auditors and is limited primarily to inquiries 
of the statutory auditors and company personnel and a selective examination of some of the 

accounting records. 

On the basis of my supplementary audit nothing significant has come to my knowledge which 
would give rise to any comment upon or supplement to statutory auditors' report under section 
143(6)(b) of the Act. 

Thiruvananthapuram 
Dated:.01.08.2023 

For and on behalf of 
The Comptroller and Auditor General of India 

ANIM CHtRIAN 
PRINCIPAL ACCOUNTANT GENERAL (AUDIT-II), KERALA 
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