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To 
 
The Members 
Kerala Rice Limited 
 
Your Directors present before you the Second Annual Report of the Company for the 
financial year ended 31st March, 2023. 
 
1. FINANCIAL SUMMARY: 
 

The financial performance of your Company for the year ended 31st March, 2023 is 
summarized below: -  

(Amount In Thousands) 
Particulars 
 

For year ended 
31st March, 2023 

For year ended 
31st March, 2022 

Total Revenue 2,942.20 - 

Total Expenditure 2,071.11 1,762.82 

Profit/ Loss before Exceptional & Extra 
Ordinary Items 

 
871.09 

 
(1,762.82) 

Prior Period Expenses/Income - - 

Profit/ Loss before Extra Ordinary Items and 
Tax 

 
871.09 

 
(1,762.82) 

Tax Expenses 145.93 - 

Profit/Loss After Tax  725.15 (1,762.82) 

 

2. STATEMENT OF COMPANY’S AFFAIRS: 

During the financial year under review, your Company has earned a total revenue of ₹ 
2,942.20/- (In Thousands). The total expenditure of the Company is  
₹ 2,071.11/- (In Thousands) during the financial year under review as compared to ₹ 
1,762.82/- (In Thousands) in the previous financial year. The Company has earned a 
net profit of ₹ 725.15/- (In Thousands) during the financial year under review. Your 
directors are taking constant efforts to increase the performance and efficiency of 
the Company.  
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3. SHARE CAPITAL: 

The Authorized Share Capital of the Company is ₹ 100,000,000/- (Rupees Ten crores 
only), divided into 10,000,000 (One Crore) Equity Shares of ₹ 10/- (Rupees Ten Only) 
each. The Issued, Subscribed and Paid-up Share Capital of the Company is  
₹ 10,000,000/- (Rupees One Crore only), divided into 1,000,000 (Ten Lakh) Equity 
Shares each of ₹ 10/- (Rupees Ten Only) each. There were no changes in the share 
capital of the company during the Financial Year under review. 

4. TRANSFER TO RESERVE: 
 

Your Company has not transferred any amount to reserves during the financial year 
under review. 

 
5. DIVIDEND:  
 

Your Directors have not recommended any dividend for the financial year ended 31st 
March, 2023.  

 
6. DETAILS OF MATERIAL CHANGES AND COMMITMENTS AFFECTING THE FINANCIAL 

POSITION OF THE COMPANY WHICH HAVE OCCURRED BETWEEN THE END OF THE 
FINANCIAL YEAR OF THE COMPANY TO WHICH THE FINANCIAL STATEMENTS RELATE 
AND THE DATE OF REPORT: 

 
There were no material changes and commitments affecting the financial position of 
the company which have occurred between the end of the financial year of the 
company to which the financial statements relate and the date of the report, other 
than those mentioned in the Report, if any. 

 
7. CHANGE IN THE NATURE OF BUSINESS: 
 

There is no change in the nature of business during the financial year 2022-23. 
 
8. ANNUAL RETURN: 
 

Copy of Annual Return will be available for inspection at the Registered Office of the 
Company on all working days between 10.00 A.M. and 5.00 P.M., once it is filed with 
the with the Registrar of Companies, after the Annual General Meeting scheduled on 
Saturday, the 30th day of September 2023. 
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9. BOARD OF DIRECTORS AND ITS COMMITTEES: 
 

i. Composition of the Board of Directors 
 

The Board of Directors of the Company consists of 4 (Four) Directors as on 
31/03/2023. The composition of the Board is as follows: - 

 
ii. Details of Directors and change in their Offices 

Mr. K Babu (DIN: 09392420) who was appointed as Additional Director in the board 
meeting held on 14/03/2022 was re-designated as Director in the Annual general 
Meeting held on 31/12/2022. 
 
There were no other changes in the composition of the Board of Directors during the 
financial year under review. 

 
iii. Number of meetings of the Board of Directors and Attendance during the year 

 
The Board met Four (4) times during the period under review on 30/06/2022, 
28/09/2022, 26/12/2022 and 10/03/2023.The respective attendance of directors in 
the meeting was as follows: 

 

 
iv. Committees of the Board: 

As per the provisions of Companies Act, 2013 and Rules made there under the Company is 
not required to constitute any committees. So, the Board of Directors has not constituted 
any Committees. 
 
 

Sl. 
No. 

DIN Name of Director Designation 

1.  02561345 Santhosh Koshy Thomas Director 
2.  06486905 Jeeva Anandan Managing Director 
3.  09046787 Chemanamthezh Krishnankutty Rajendran Director 
4.  09392420 K Babu Director 

Sl. 
No. Name of Director 

No. of Meetings 
Eligible to 

attend 

No. of 
Meetings 
Attended 

1.  Santhosh Koshy Thomas 4 3 
2.  Jeeva Anandan 4 4 
3.  ChemanamthezhKrishnankutty Rajendran 4 4 
4.  K Babu 4 4 
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10. DECLARATION OF INDEPENDENT DIRECTORS: 
 

The Company was not required to appoint Independent Directors under Section 149(4) and 
Rule 4 of the Companies (Appointment and Qualification of Directors) Rules, 2014 hence no 
declaration has been obtained.   

 
11. COMPANY’S POLICY ON DIRECTORS’ APPOINTMENT AND REMUNERATION 

INCLUDING CRITERIA FOR DETERMINING QUALIFICATIONS, POSITIVE ATTRIBUTES, 
INDEPENDENCE OF A DIRECTOR AND OTHER MATTERS PROVIDED UNDER SUB-
SECTION (3) OF SECTION 178: 

 

The Company was not required to constitute a Nomination and Remuneration 
Committee under Section 178(1) of the Companies Act, 2013 and Rule 6 of the 
Companies (Meetings of Board and its Powers) Rules, 2014 and Stakeholders 
Relationship Committee under Section 178(5) of the Companies Act, 2013. Hence 
the Company has not devised any policy as provided under Section 178(3) of the 
Companies Act, 2013 

 

12. PARTICULARS OF LOANS, GUARANTEES OR INVESTMENTS MADE UNDER 
SECTION 186: 

 
The Company has not given any loan, guarantee to any person or body corporate or 
provided any security in connection with a loan to any person or body corporate. The 
Company has not acquired by way of subscription, purchase or otherwise, the 
securities of any other body corporate. 

 
13. PARTICULARS OF CONTRACTS OR ARRANGEMENTS WITH RELATED PARTIES 

UNDER SECTION 188:  
 

All transactions entered into with the Related Parties during the financial year under 
review were on an arm’s length basis and were in the ordinary course of business. 
There are no materially significant Related Party transactions made by the Company 
with its Promoters, Directors, Management or their relatives that could have had a 
potential conflict with the interests of the Company at large. Hence the disclosure in 
Form AOC – 2 as required under Section 134 (3) (h) of the Companies Act, 2013 read 
with Rule 8 (2) of the Companies (Accounts) Rules, 2014 is not annexed with this 
report. 

 
14. DIRECTORS' RESPONSIBILITY STATEMENT: 

 

Pursuant to the requirements under Section 134(5) of the Companies Act, 2013 with 
respect to Directors’ Responsibility Statement, it is hereby confirmed that: 
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i) in the preparation of the annual accounts, the applicable accounting standards 
have been followed along with proper explanation relating to material 
departures; 

ii) the Directors had selected such accounting policies and applied them 
consistently and made judgments and estimates that are reasonable and 
prudent so as to give a true and fair view of the state of affairs of the company at 
the end of the financial year and of the profit of the Company for the financial 
period 2022-2023; 

iii) the directors had taken proper and sufficient care for the maintenance of 
adequate accounting records in accordance with the provisions of this Act for 
safeguarding the assets of the company and for preventing and detecting fraud 
and other irregularities; 

iv) the directors had prepared the annual accounts on a going concern basis; and 
v) the directors had devised proper systems to ensure compliance with the 

provisions of all applicable laws and that such systems were adequate and 
operating effectively. 

 

15. SUBSIDIARIES, JOINT VENTURES AND ASSOCIATE COMPANIES: 
 

During the period under review there were no Companies which have become or ceased to 
be Subsidiaries, Joint Ventures or Associates of the Company. 

 
16. SIGNIFICANT OR MATERIAL ORDERS PASSED BY REGULATORS/ COURTS/ TRIBUNALS 

IMPACTING   THE GOING CONCERN STATUS AND THE COMPANY’S OPERATIONS IN 
FUTURE: 

There were no significant and material orders passed by the regulators or courts or 
tribunals impacting the going concern status and Company’s operations in future. 

17. STATUTORY AUDITORS: 
 

The Comptroller and Auditor General of India has appointed, M/s. Aanand P Jangid 
and Associates (FRN: 014190S) Chartered Accountants, Trivandrum as the Statutory 
Auditors of the Company for the financial year 2022-2023. 
 
The replies for the qualifications, reservations, adverse remarks or disclaimer made 
by the Auditors in their report are annexed herewith. 

The Comptroller and Auditor General of India (C&AG) have decided not to conduct 
the Supplementary Audit of the Audited Financial Statements of the Company for the 
Financial Year 2022-23 and has issued a “NIL COMMENTS CERTIFICATE” and the 
same is annexed to the Financial Statements of the Company for adoption by the 
Shareholders of the Company. 
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18. DEPOSITS: 

The Company has not accepted or invited any deposits as per the Companies Act, 
2013 during the financial year and no amount has remained unpaid or unclaimed as 
at the end of the financial year. Further there were no deposits which were not in 
Compliance with the requirements of Chapter V of the Companies Act, 2013.  

 
19. CONSERVATION OF ENERGY, TECHNOLOGY ABSORPTION, FOREIGN EXCHANGE 

EARNINGS AND OUTGO: 
 

i.  Conservation Of Energy:Your Company is committed to conserve energy in all its 
operations. Efforts are being made to install various energy saving equipment in 
the Company and to replace the high power consuming equipment. Your 
Company uses generators as alternate source of energy. During the period under 
review no capital investments on energy conservation equipment have been 
made. 

 

ii. Technology Absorption: Your Company has not done any activities during the 
period under review which involves absorption of technology. Hence the 
information to be provided under Section 134 (3) (m) of the Companies Act, 2013 
read with Rule, 8 (3) of The Companies (Accounts) Rules, 2014 is not applicable.  

 

iii. Foreign Exchange Earnings and outgo: There were no inflows and outgo of 
foreign exchange during the financial year.  

 
20. RISK MANAGEMENT: 

 
Your Company recognizes that risk is an integral part of any business and is 
committed to managing the risks in a proactive, studied and efficient manner.  The 
company has developed and implemented proper risk management policy for 
identification of element of risk and no such element of risk exists, which, in the 
opinion of the Board, threaten the existence of the company. In the opinion of the 
Board of Directors of the Company, there are no specific risks which threaten the 
very existence of the Company, other than the risks which are normal and incidental 
to every business. 

 
21. CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY: 

The provisions as mentioned in Section 135 of the Companies Act, 2013 are not 
applicable to the Company. 

22. PARTICULARS OF EMPLOYEES: 

The provisions as envisaged under Section 197 (12) read with Rule 5 (2) of the 
Companies (Appointment and Remuneration of Managerial Personnel) Rules, 2014 is 
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not applicable to your Company. Hence the disclosure with reference to the 
particulars of employees is not attached to this report.  

 
23. ADEQUACY OF INTERNAL FINANCIAL CONTROLS WITH RESPECT TO FINANCIAL 

STATEMENTS 
 

The Company has adequate and effective internal financial controls that are commensurate 
to the size and operations of the Company. 

 

24. DISCLOSURE UNDER SEXUAL HARASSMENT OF WOMEN AT WORK 
PLACE(PREVENTION, PROHIBITION & REDRESSAL) ACT, 2013 

 
The Company is committed in providing and promoting a safe and healthy work 
environment to all its employees. During the period under review, no complaints 
were received or disposed off as envisaged under Sexual Harassment of Women at 
Workplace (Prevention & Redressal) Act, 2013. 

 
25. FRAUD REPORTING: 

Your Company has not entered into transactions which are fraudulent, illegal or 
violative of the Company’s Code of Conduct. During the period under review no 
frauds have occurred in the Company and no frauds were reported by the Auditors of 
the Company. 

 
26. SECRETARIAL STANDARDS: 
 

The Company has followed the Secretarial Standards with respect to general and 
Board meetings as specified by the Institute of Company Secretaries of India. 

 
27. DISCLOSURE OF MAINTENANCE OF COST RECORDS: 
 

The disclosure as to whether the maintenance of cost records as specified by the 
Central Government under sub section (1) of Section 148 of the Companies Act, 
2013 is not applicable to your Company. 

 
28.  OTHER DISCLOSURES:  

a) The Company was not required to appoint any Key Managerial Personnel pursuant 
to Section 203 of the Companies Act, 2013. 

b) The Company has not issued any equity shares with differential rights, sweat equity, 
or ESOS during the financial year. 

c) There were no deposits which were not in compliance with requirements of Chapter 
V of the Companies Act, 2013. 

d) The provision with respect to Secretarial Audit is not applicable. 
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e) The Company was not required to transfer any amounts to the Investors Education 
Protection Fund during the financial year under review. 

f) Details of application made or any proceeding pending under the Insolvency and 
Bankruptcy Code, 2016 (31 of 2016) during the year along with their status as at the 
end of the financial year- NOT APPLICABLE 

g) Details of difference between amount of the valuation done at the time of one time 
settlement and the valuation done while taking loan from the Banks or Financial 
Institutions along with the reasons thereof- NOT APPLICABLE 

29. ACKNOWLEDGEMENT: 
 

Your Directors express their appreciation for the assistance and co-operation 
received from the banks, Government authorities, clients, consultants, auditors 
and members during the year under review. Your Directors also wish to place on 
record their deep sense of appreciation for the committed services by the 
employees of the Company. 

For and on behalf of the Board of Directors 
 

 

 

C. K. RAJENDRAN 
DIN: 09046787 

Chairman 

JEEVA ANANDAN                                                                                                       
DIN: 06486905 

Managing Director 
 

 
Palakkad 
27/02/2024 
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ഡയറക്ടർമാരുമട റിരപാർട്ട് 
 
സവീകർത്താകൾ 
 
ഓഹരി ഉടമകൾ 
രകരള ററസ് ലിമിറ്റഡ് 
 
2023 മാർച്ച് 31-ന് അവസാനിച്ച സാമ്പത്തിക വർഷരത്തകുള്ള കമ്പനിയുമട 
രണ്ടാമമത്ത വാർഷിക റിരപാർട്ട് അവതരിപികാൻ നിങ്ങളുമട ഡയറക്ടർമാർക് 
സരന്താഷമുണ്ട്.  

 

1. സാമ്പത്തിക സംഗ്രഹം: 
2023 മാർച്ച് 31-ന് അവസാനിച്ച വർഷത്തിമല കമ്പനിയുമട സാമ്പത്തിക സ്ഥിതി 
െുവമട സംഗ്രഹിച്ചിരികുന്നു:  

(ആയിരത്തിൽ) 

വിവരണം 
 

31 മാർച്ച് 2023 
സാമ്പത്തിക വർഷം 
അവസാനിച്ചതിന് 

 

31 മാർച്ച് 2022 
സാമ്പത്തിക 

വർഷം 
അവസാനിച്ചതിന് 

 
ആമക വരുമാനം 2942.20 - 

ആമക മെലവ് 2071.11 1762.82 

അസാധാരണവും സാധാരണവുമായ 
ഇനങ്ങൾക് മുമ്പുള്ള ലാഭം/നഷ്ടം 

871.09 
 

(1762.82) 

നികുതി മെലവുകൾ 145.93 - 

നികുതിക് രശഷമുള്ള ലാഭം/നഷ്ടം 725.15 (1762.82) 
 
2. കമ്പനി കാരയങ്ങളുമട പ്രസ്താവന: 
അവരലാകനം മെയ്യുന്ന 2023-24 സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ കമ്പനികു ആമക 
2,942.20/- (ആയിരത്തിൽ) രൂപയുമട ഉണ്ടായി. ഈ സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ ഉണ്ടായ 
ആമക മെലവ് 2071.11/- (ആയിരത്തിൽ) രൂപയാണ്. അങ്ങമന 31/03/2023-ന് 
അവസാനിച്ച സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ 725.15/-(ആയിരത്തിൽ) രൂപയുമട ലാഭം 
കമ്പനിക് ഉണ്ടായി. കമ്പനിയുമട പ്രവർത്തനം തുടർച്ചയായി മമച്ചമപടുത്താനും 
കാരയക്ഷമത വർദ്ധിപികുന്നതിനും ഡയറക്ടർമാർ എല്ലാ ശ്രമങ്ങളും നടത്തുന്നുണ്ട്. 

https://keralariceltd.org/
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3. ഓഹരി മൂലധനം: 
കമ്പനിയുമട അംഗീകൃത ഓഹരി മൂലധനം 10,00,00,000/- രൂപ (പത്തു രകാടി രൂപ 
മാത്രം) ആണ്. ഇത് 10/- (പത്ത് രൂപ മാത്രം) വീതമുള്ള 1,00,00,000 (ഒരു രകാടി) 
ഓഹരികളാണ്. കമ്പനിയുമട അനുവദിച്ചതും  സെ് സ് റൈെു മെയ് തതും 
പണമടച്ചതുമായ ഓഹരി മൂലധനം പത്തു രൂപ വിലയുള്ള ഒരു രകാടി ഇകവിറ്റി 
മഷയറുകളുമട ആമക തുകയായ 10,00,00,000/- രൂപയാണ്. അവരലാകനം മെയ്യുന്ന 
സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ കമ്പനിയുമട ഓഹരി മൂലധനത്തിൽ മാറ്റങ്ങമളാന്നും 
ഉണ്ടായില്ല. 
 
4. കരുതൽ ധനം മാറ്റുക: 
അവരലാകനം മെയ്യുന്ന സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ കമ്പനി ഒരു തുകയും കരുതൽ 
ധനത്തിരലക് മാറ്റിയിട്ടില്ല. 
5. ലാഭവിഹിതം: 
2023 മാർച്ച് 31-ന് അവസാനിച്ച സാമ്പത്തിക വർഷരത്തക് ഡയറക്ടർമാർ 
ലാഭവിഹിതമമാന്നും ശിപാർശ മെയ്തിട്ടില്ല. 
 
6. നയപരമായ മാറ്റങ്ങളും പ്രതിെദ്ധതകളും  
കഴിഞ്ഞ സാമ്പത്തിക വർഷാവസാനത്തിനും ഈ റിരപാർട്ടിമെ തീയതികും ഇടയിൽ 
കമ്പനിയുമട സാമ്പത്തിക നിലമയ ൊധികുന്ന കാരയമായ മാറ്റങ്ങളും 
പ്രതിെദ്ധതകളും ഉണ്ടായിട്ടില്ല. 
 
7. െിസിനസ്സിമെ സവഭാവത്തിലുള്ള മാറ്റം: 
2022-23 സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ െിസിനസിമെ സവഭാവത്തിൽ മാറ്റമില്ല. 
 
8. വാർഷിക റിരട്ടൺ: 
കമ്പനി രജിസോർക് സമർപിച്ച രശഷം 30 മസപ്റ്റംെർ 2023 മല വാർഷിക 
മപാതുരയാഗത്തിനു രശഷം  കമ്പനിയുമട വാർഷിക റിരട്ടൺ രജിസ്രേർഡ് 
ഓഫീസിൽ പ്രവൃത്തി ദിവസങ്ങളിൽ ഓഫീസ് പ്രവർത്തന സമയത്ത്  അഭയർത്ഥന 
പ്രകാരം പരിരശാധികാവുന്നതാണ്.  
 
9. ഡയറക്ടർ രൊർഡും കമ്മിറ്റികളും: 

i. ഡയറക്ടർ രൊർഡിമെ ഘടന 

കമ്പനിയുമട ഡയറക്ടർ രൊർഡിൽ 31/03/2023-മല കണകനുസരിച്ച് 4 (നാല്) 
ഡയറക്ടർമാർ ഉൾമപടുന്നു. രൊർഡിമെ ഘടന ഇപ്രകാരമാണ്: - 
ൈമ നമ്പർ. തിരിച്ചറിയൽ 

നമ്പർ 
ഡയറക്ടറുമട രപര് പദവി 

1. 02561345 സരന്താഷ് രകാശി രതാമസ് ഡയറക്ടർ 



 
രകരള ററസ് ലിമിറ്റഡ് 

 
 

2. 06486905 ജീവാ ആനന്ദൻ  മാരനജിംഗ് 
ഡയറക്ടർ 

3. 09046787 
രെമനരത്തഴ് കൃഷ്ണൻകുട്ടി 
രാരജന്ദ്രൻ ഡയറക്ടർ 

4. 09392420 മക ൊെു  ഡയറക്ടർ 
 
ii. ഡയറക്ടർമാരുമട വിശദാംശങ്ങളും അവരുമട ഓഫീസുകളിമല മാറ്റവും 

 
14/03/2022ൽ അഡീഷണൽ ഡയറക്ടറായി നിയമിച്ചിരുന്ന ശ്രീ. മക. ൊെു 
അവർകമള 31/12/2022ൽ രെർന്ന വാർഷിക മപാതുരയാഗത്തിൽ ഡയറക്ടറായി 
നിരയാഗിച്ചു.  
 
അവരലാകനം മെയ്യുന്ന സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ ഡയറക്ടർ രൊർഡിമെ 
ഘടനയിൽ മറ്റ് മാറ്റങ്ങമളാന്നും ഉണ്ടായില്ല. 

 
iii. രൊർഡ് ഓഫ് ഡയറക് രടഴ് സിമെ മീറ്റിംഗുകളുമട എണ്ണവും ഹാജരും 

 
അവരലാകന കാലയളവിൽ 30/06/2022, 28/09/2022, 26/12/2022, 10/03/2023 
തീയതികളിൽ നാലു (4) തവണ രൊർഡ് രയാഗം രെർന്നു. 

 
ൈമ 
നം. 

 
ഡയറക് ടറുമട രപര് 

പമെടുകാൻ 
രയാഗയതയുള്ള 
മീറ്റിംഗുകളുമട 

എണ്ണം 

പമെടുത്ത 
മീറ്റിംഗുകളുമട 

എണ്ണം 

1.  സരന്താഷ് രകാശി രതാമസ് 4 3 
2.  ജീവാ ആനന്ദൻ 4 4 
3.  രെമനരത്തഴ് കൃഷ്ണൻകുട്ടി രാരജന്ദ്രൻ 4 4 
4.  മക. ൊെു 4 4 

 
iv. രൊർഡിമെ കമ്മിറ്റികൾ: 

 
2013-മല കമ്പനീസ് ആക്ടിമല വയവസ്ഥകളും കമ്പനിയുമട കീഴിൽ ഉണ്ടാകിയ 
നിയമങ്ങളും അനുസരിച്ച് ഒരു കമ്മിറ്റിയും രൂപീകരിരകണ്ട ആവശയമില്ല.  

10. സവതന്ത്ര ഡയറക്ടർമാരുമട അഭിപ്രായങ്ങൾ: 
കമ്പനികളുമട (ഡയറക്ടർമാരുമട നിയമനവും രയാഗയതയും) െട്ടങ്ങൾ, 2014 മല 
മസക്ഷൻ 149(4), റൂൾ 4 എന്നിവ പ്രകാരം കമ്പനി സവതന്ത്ര ഡയറക്ടർമാമര 
നിയമിരകണ്ടതില്ല, അതിനാൽ അത്തരം അഭിപ്രായം രതടിയിട്ടില്ല. 
 



 
രകരള ററസ് ലിമിറ്റഡ് 

 
 

11. മസക്ഷൻ 178 സെ് മസക്ഷൻ 3 പ്രകാരം ഡയറക്ടർമാമര നിയമികുന്നതിനും 
അവരുമട രവതനം, നിയമനത്തിനുള്ള രയാഗയതകൾ നിർണ്ണയികുന്ന മാനദണ്ഡങ്ങൾ, 
ഗുണപരമായ വിരശഷങ്ങൾ, സവതന്ത്രമായി പ്രവർത്തികുന്നതിനുള്ള സവാതന്ത്രയം 
എന്നിവയിൽ കമ്പനിയുമട നിലപാട് 
 
കമ്പനി നിയമം 2013-മല മസക്ഷൻ 178(1) പ്രകാരമുള്ള രനാമിരനഷൻ ആെ് 
മറമയുണരറഷൻ കമ്മിറ്റി, മസക്ഷൻ 178 അഞ്ചാം ഉപ വകുപു പ്രകാരമുള്ള 
രേക് രഹാൾരഡഴ് സ് റിരലഷൻഷിപ് കമ്മിറ്റി, കമ്പനികളുമട (രൊർഡ് മീറ്റിംഗുകളും 
അതിമെ അധികാരങ്ങളും) റൂൾസ്, 2014 മല റൂൾ 6, പ്രകാരമുള്ള കമ്മിറ്റികൾ 
രൂപീകരിരകണ്ട ആവശയം കമ്പനികു ഇല്ല. അതിനാൽ 2013-മല കമ്പനീസ് ആക്റ്റിമെ 
മസക്ഷൻ 178(3) പ്രകാരം കമ്പനി ഒരു നയവും രൂപമപടുത്തിയിട്ടില്ല. 
 
12. വകുപ് 186 പ്രകാരം അധികാരമപടുത്തിയ വായ്പകൾ, ഗയാരെികൾ അമല്ലെിൽ 
നിരക്ഷപങ്ങളുമട വിവരങ്ങൾ: 
 
കമ്പനി ഏമതെിലും വയക്തിരകാ രൊഡി രകാർപരററ്റിരനാ വായ്പരയാ ഗയാരണ്ടിരയാ 
നൽകുകരയാ ഏമതെിലും വയക്തിരകാ രൊഡി രകാർപരററ്റിരനാ വായ്പയുമായി 
െന്ധമപട്ട് എമന്തെിലും ജാമയരമാ നൽകിയിട്ടില്ല. കമ്പനി മരറ്റമതെിലും രൊഡി 
രകാർപരററ്റിമെ മസകയൂരിറ്റികൾ സെ് സ് റൈെ് മെയ്യുകരയാ വാങ്ങുകരയാ 
മെയ്തിട്ടില്ല. 
13. വകുപ് 188 പ്രകാരം െന്ധമപട്ട കക്ഷികളുമായുള്ള കരാറുകളുമടരയാ 
ൈമീകരണങ്ങളുമടരയാ വിവരങ്ങൾ: 
അവരലാകനത്തിന് വിരധയമായ സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ െന്ധമപട്ട 
കക്ഷികളുമായി നടത്തിയ എല്ലാ ഇടപാടുകളും സവതന്ത്രമായവയും സാധാരണ 
െിസിനസ്സിലുമായിരുന്നു.  
കമ്പനിയുമട മപ്രാരമാട്ടർമാർ, ഡയറക്ടർമാർ, മാരനജ് മമെ് അമല്ലെിൽ അവരുമട 
െന്ധുകൾ എന്നിവരുമായി കമ്പനി കാരയമായ പ്രാധാനയമുള്ള യാമതാരു 
ഇടപാടുകളും, ആയവ കമ്പനിയുമട താത്പരയങ്ങൾകു വിരുദ്ധമായി നടത്തിയിട്ടില്ല.  
കമ്പനീസ് ആക്റ്റ്, 2013-മല മസക്ഷൻ 134 (3) (എച്ച്) 2014-മല കമ്പനീസ് 
(അകൗണ്ട്സ്) റൂൾസ് റൂൾ 8 (2)-രനാമടാപം രെർത്തു വായികുന്ന പ്രകാരം രഫാം 
എഒസി – 2 പ്രകാരമുള്ള മവളിമപടുത്തൽ ഈ റിരപാർട്ടിമനാപം രെർത്തിട്ടില്ല. 
 
14. ഡയറക്ടർമാരുമട ഉത്തരവാദിത്ത പ്രസ്താവന: 
ഡയറക്ടർമാരുമട ഉത്തരവാദിത്ത പ്രസ്താവനയുമായി െന്ധമപട്ട്, 2013-മല കമ്പനി 
നിയമത്തിമല മസക്ഷൻ 134(5) പ്രകാരമുള്ള നിെന്ധനകൾക് അനുസൃതമായി, 
ഡയറക്ടർമാർ താമഴ പറയുന്ന ഉറപ് തരുന്നു. 
 



 
രകരള ററസ് ലിമിറ്റഡ് 

 
 

i) വാർഷിക അകൗണ്ടുകൾ തയ്യാറാകുരമ്പാൾ ൊധകമായ അകൗണ്ടിംഗ് 
മാനദണ്ഡങ്ങൾ അവലംെിച്ചിട്ടുണ്ട്. അവശയമായ വിശദീകരണങ്ങൾ 
രവണ്ടിടമത്തല്ലാം നൽകിയിട്ടുണ്ട്. ഇകാലയളവിൽ നയപരമായ ഒരു 
മാറ്റവും വരുത്തിയിട്ടില്ല.  

ii) കമ്പനിയുമട ഡയറക്ടർമാർ അങ്ങമനയുള്ള അകൗണ്ടിംഗ് നയങ്ങൾ 
തിരമഞ്ഞടുകുകയും അത് സ്ഥിരമായി അവലംെിച്ച് മിതമായതും 
വിരവകപൂർണവുമായ  വിധിനയായങ്ങളും/ തീരുമാനങ്ങളും അടങ്ങലുകളും 
തയ്യാറാകി കമ്പനിയുമട ശരിയായ സാഹെരയം വർഷാന്തയത്തിലും 2022-23 
സാമ്പത്തിക വർഷത്തിമല ലാഭം കണകാകുന്നതിലും 
പ്രരയാജനമപടുത്തി. 

iii) കമ്പനിയുമട ആസ്തികൾ സംരംക്ഷികുന്നതിനും വഞ്ചനയും 
ൈമരകടുകളും തടയുന്നതിനും കണ്ടുപിടികുന്നതിനും കമ്പനി 
നിയമപ്രകാരമുള്ള വകുപുകൾ പ്രകാരം ശരിയാംവണ്ണവും 
ആവശയാനുസരണവുമായ കണകുകളും മറകാർഡുകളും 
സൂക്ഷികുന്നതിന് ശ്രദ്ധിച്ചിട്ടുണ്ട്.  

iv) നടന്നു വരുന്ന സ്ഥാപനത്തിമെ രീതിയിലാണ് വാർഷിക കണകുകൾ 
തയ്യാറാകിയിട്ടുള്ളത്.  

v) ൊധകമായ എല്ലാ നിയമങ്ങളുരടയും വയവസ്ഥകൾ പാലികുന്നുമണ്ടന്ന് 
ഉറപുവരുത്തുന്നതിനും അത്തരം സംവിധാനങ്ങൾ മതിയായതും 
ഫലപ്രദമായി പ്രവർത്തികുന്നതും ഉറപാകാൻ ഡയറക്ടർമാർ ശരിയായ 
സംവിധാനങ്ങൾ രൂപമപടുത്തിയിരുന്നു. 

 
15. സെ്സിഡിയറികൾ, സംയുക്ത സംരംഭങ്ങൾ, അരസാസിരയറ്റ് കമ്പനികൾ: 
അവരലാകനത്തിൻ കീഴിലുള്ള കാലയളവിൽ കമ്പനി സെ്സിഡിയറികരളാ 
സംയുക്ത സംരംഭങ്ങരളാ അരസാസിരയറ്റുകരളാ ആരംഭികുകരയാ 
നിർത്തലാകുകരയാ മെയ്തിട്ടില്ല.  
 
16. ഭാവിയിൽ കമ്പനിയുമട പ്രവർത്തന നിലമയയും കമ്പനിയുമട 
പ്രവർത്തനങ്ങമളയും ൊധികുന്ന മറഗുരലറ്റർമാർ / രകാടതികൾ / േിെയൂണലുകൾ 
പാസാകിയ സുപ്രധാനമായ എമന്തെിലും വിധികൾ 
കമ്പനിയുമട ഭാവിമയ ൊധികുന്ന തരത്തിലുള്ള ഏമതെിലും ഉത്തരവുകൾ 
മറഗുരലറ്റർമാരരാ രകാടതികരളാ റേെയൂണലുകരളാ ഈ അവരലാകന കാലയളവിൽ 
പാസാകിയിട്ടില്ല. 
 
17. നിയമാനുസൃത ഓഡിറ്റർമാർ: 
2022-2023 സാമ്പത്തിക വർഷരത്തക് കമ്പനിയുമട ോറ്റിയൂട്ടറി ഓഡിറ്റർമാരായി 
ആനന്ദ് പി ജാംഗിഡ് ആൻഡ് അരസാസിരയറ്റ് സ് (FRN: 014190S) ൊർരട്ടഡ് 
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അകൗണ്ടെ് സ്, തിരുവനന്തപുരമത്ത കൺരോളർ ആൻഡ് ഓഡിറ്റർ ജനറൽ ഓഫ് 
ഇന്തയ നിയമിച്ചു. 
 
ഓഡിറ്റർമാർ അവരുമട റിരപാർട്ടിൽ െൂണ്ടികാണിച്ച രയാഗയതകൾ, എതിർപുകൾ, 
പ്രതികൂല പരാമർശങ്ങൾ അമല്ലെിൽ നിരാകരണം എന്നിവയ്ക്കുള്ള മറുപടികൾ 
അങ്ങമന ഏമതെിലും ഉമണ്ടെിൽ അവയുൾപമട ഈ റിരപാർട്ടിമനാപം രെർകുന്നു. 
സി.എ.ജി. 2022-23 സാമ്പത്തിക വർഷമത്ത ഓഡിറ്റ് മെയ്ത സാമ്പത്തിക റിരപാർട്ടിൻ 
രമൽ സപ്ലിമമെറി ഓഡിറ്റ് നടത്തണ്ട എന്നു തീരുമാനികുകയും ആയതു പ്രകാരം 
“അഭിപ്രായങ്ങൾ രരഖമപടുരത്തണ്ടാത്ത സർട്ടിഫികറ്റ്” അനുവദികുകയും മെയ്തു. 
ആയത് ഈ റിരപാർട്ടിമനാപം ഉള്ളടകം മെയ്തിരികുന്നു.  
 
 
18. നിരക്ഷപങ്ങൾ: 
2013-മല കമ്പനി ആക്ട് പ്രകാരം കമ്പനി 2022-23 സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ ഒരു 
നിരക്ഷപവും സവീകരികുകരയാ ക്ഷണികുകരയാ മെയ്തിട്ടില്ല, സാമ്പത്തിക 
വർഷാവസാനം വമര ഒരു തുകയും അടയ്ക്കാമതരയാ മെയിം മെയ്യമപടാമതരയാ 
ഇരുന്നിട്ടില്ല. കൂടാമത, 2013-മല കമ്പനീസ് ആക്ടിമെ അഞ്ചാം അധയായത്തിമെ 
ആവശയകതകൾ പാലികാത്ത നിരക്ഷപങ്ങമളാന്നും ഉണ്ടായിരുന്നില്ല. 
 
19. ഊർജ സംരക്ഷണം, സാരെതിക വിദയ ആർജ്ജികൽ, വിരദശനാണയ 
സംഭരണവും വിനിരയാഗവും തുടങ്ങിയ കാരയങ്ങൾ 
i. ഊർജ്ജ സംരക്ഷണം: നിങ്ങളുമട കമ്പനി അതിമെ എല്ലാ പ്രവർത്തനങ്ങളിലും 

ഊർജ്ജം സംരക്ഷികാൻ പ്രതിജ്ഞാെദ്ധമാണ്. അവരലാകന കാലയളവിൽ 
ഊർജ്ജ സംരക്ഷണ ഉപകരണങ്ങളിൽ മൂലധന നിരക്ഷപം നടത്തിയിട്ടില്ല. 

ii. സാരെതികവിദയയുമട ഉപരയാഗം: അവരലാകന കാലയളവിൽ നിങ്ങളുമട കമ്പനി 
സാരെതിക വിദയയുമട ഉപരയാഗികുന്ന ഒരു പ്രവർത്തനവും നടത്തിയിട്ടില്ല. 
അതിനാൽ, കമ്പനീസ് ആക്റ്റ്, 2013-മല മസക്ഷൻ 134 (3) (എം) ഒപം 2014-മല 
കമ്പനീസ് (അകൗണ്ട്സ്) റൂൾസിമല 8 (3)-മല പ്രകാരം നൽരകണ്ട വിവരങ്ങൾ 
ൊധകമല്ല. 

iii. വിരദശ വിനിമയ സംഭരണവും വിരയാഗവും: അവരലാകന സാമ്പത്തിക 
വർഷത്തിൽ വിരദശനാണയ വരുമാനരമാ മെലരവാ ഉണ്ടായിരുന്നില്ല. 

 
20. റിസ്ക് മാരനമെെ്: 

നിങ്ങളുമട കമ്പനി ഏമതാരു വാണിജയത്തിലും ഉള്ള നഷ്ടസാധയതമയകുറിച്ച് 
അറിവുള്ളവരും  അത് ശരിയായി അവധാനം മെയ്ത് നിയന്ത്രികുവാനും 
നിരയാഗികമപട്ടവരാമണന്നും തിരിച്ചറിയുന്നു. കമ്പനി ശരിയായി നഷ്ടസാധയതാ 
ഘടകങ്ങമള തിരിച്ചറിയുവാനും അങ്ങമനയുള്ള അപായകരമായ ഘടങ്ങകൾ 
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ഇല്ലാ  എന്ന് ഉറപുവരുത്തുവാനും ഉതകുന്ന നിയന്ത്രണ നയമാർഗ്ഗങ്ങൾ 
രൊർഡിൻമറ അനുമതിരയാമട വികസിപികുകയും നടപിലാകുകയും 
മെയ്തിട്ടുണ്ട്. ഭരണസമിതിയുമട അഭിപ്രായത്തിൽ ഏമതാരു വാണിജയ 
സ്ഥാപനത്തിമനന്നരപാമല സവാഭാവികമായതും ആകസ് മികമായതും ആയ 
നഷ്ടസാധയത അല്ലാമത കമ്പനിയുമട നിലനിൽപിമന ൊധികുന്ന ഒരു 

അപായഘടകങ്ങളും നിലവിൽ ഇല്ല. 
 
 
21. രകാർപരററ്റ് സാമൂഹിക ഉത്തരവാദിത്തം: 
2013-മല കമ്പനി നിയമത്തിമല 135-ാാാം വകുപിൽ പറഞ്ഞിരികുന്ന വയവസ്ഥകൾ 
കമ്പനിക് ൊധകമല്ല. 
 
22. ജീവനകാരുമട വിരശഷങ്ങൾ: 
2014 മല കമ്പനികളുമട (മാരനജീരിയൽ രപഴ്സണലിമെ നിയമനവും പ്രതിഫലവും) 
റൂൾസ് 5 (2) മെ െട്ടം 197 (12) പ്രകാരം വിഭാവനം മെയ്തിരികുന്ന വയവസ്ഥകൾ 
നിങ്ങളുമട കമ്പനിക് ൊധകമല്ല. അതിനാൽ ജീവനകാരുമട വിശദാംശങ്ങളുമായി 
െന്ധമപട്ട മവളിമപടുത്തൽ ഈ റിരപാർട്ടിമനാപം രെർത്തിട്ടില്ല. 
 
23. സാമ്പത്തിക പ്രസ്താവനകളുമായി െന്ധമപട്ട് ആന്തരിക സാമ്പത്തിക 
നിയന്ത്രണങ്ങളുമട പരയാപ്തത 
കമ്പനിയുമട വലുപത്തിനും പ്രവർത്തനങ്ങൾകും ആനുപാതികമായ മതിയായതും 
ഫലപ്രദവുമായ ആന്തരിക സാമ്പത്തിക നിയന്ത്രണങ്ങൾ കമ്പനികുണ്ട്. 
 
24. രജാലിസ്ഥലത്ത് സ്ത്സ്തീകൾക് രനമരയുള്ള റലംഗിക പീഡനത്തിന് കീഴിലുള്ള 
മവളിമപടുത്തൽ (തടയൽ, നിരരാധനം & തിരുത്തൽ) നിയമം, 2013 
എല്ലാ ജീവനകാർകും സുരക്ഷിതവും ആരരാഗയകരവുമായ മതാഴിൽ അന്തരീക്ഷം 
പ്രദാനം മെയ്യുന്നതിനും രപ്രാത്സാഹിപികുന്നതിനും കമ്പനി പ്രതിജ്ഞാെദ്ധമാണ്. 
അവരലാകന കാലയളവിൽ, 2013-മല രജാലിസ്ഥലത്ത് സ്ത്സ്തീകൾമകതിരായ റലംഗിക 
പീഡനം (തടയലും പരിഹാരവും) നിയമപ്രകാരം വിഭാവനം മെയ്തിട്ടുള്ള 
പരാതികമളാന്നും സവീകരികുകരയാ പരിഹരികുകരയാ മെയ്തിട്ടില്ല. 
 
25. വഞ്ചന റിരപാർട്ടിംഗ്: 
നിങ്ങളുമട കമ്പനി വഞ്ചനാപരരമാ നിയമവിരുദ്ധരമാ കമ്പനിയുമട മപരുമാറ്റച്ചട്ടം 
ലംഘികുന്നരതാ ആയ ഇടപാടുകളിൽ ഏർമപട്ടിട്ടില്ല. അവരലാകനകാലയളവിൽ 
കമ്പനിയിൽ യാമതാരു തരത്തിലുള്ള തട്ടിപുകരളാ വഞ്ചനരയാ നടന്നിട്ടില്ല, കൂടാമത 
കമ്പനിയുമട ഓഡിറ്റർമാർ ഒരു തട്ടിപും റിരപാർട്ട് മെയ്തിട്ടില്ല. 
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26. മസൈരട്ടറിയൽ മാനദണ്ഡങ്ങൾ: 
ഇൻേിറ്റയൂട്ട് ഓഫ് കമ്പനി മസൈട്ടറീസ് ഓഫ് ഇന്തയ വയക്തമാകിയിട്ടുള്ള ജനറൽ, 
രൊർഡ് മീറ്റിംഗുകളുമായി െന്ധമപട്ട് കമ്പനി മസൈരട്ടറിയൽ മാനദണ്ഡങ്ങൾ 
പാലിച്ചിട്ടുണ്ട്. 
 
27. രകാേ് മറരകാർഡുകളുമട പരിപാലനത്തിമെ മവളിമപടുത്തൽ: 
2013-മല കമ്പനീസ് ആക്ടിമല മസക്ഷൻ 148-മെ ഉപവകുപ് (1) പ്രകാരം രകന്ദ്ര 
ഗവൺമമെ് വയക്തമാകിയ മെലവ് രരഖകളുമട പരിപാലനം നിങ്ങളുമട കമ്പനിക് 
ൊധകമല്ല എന്ന് അറിയികുന്നു. 
 
28. മറ്റ് മവളിമപടുത്തലുകൾ: 
എ) 2013-മല കമ്പനീസ് ആക്ടിമെ 203-ാാാം വകുപിന് അനുസൃതമായി ഒരു പ്രധാന 

മാരനജീരിയൽ ഉരദയാഗസ്ഥമരയും കമ്പനി നിയമിരകണ്ടതില്ല. 
 

െി) സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ കമ്പനി ഡിഫറൻഷയൽ റററ്റ് സ്, സവറ്റ് ഇകവിറ്റി 
അമല്ലെിൽ ESOS എന്നീ ഓഹരികമളാന്നും വിതരണം മെയ്തിട്ടില്ല.  

 

സി) 2013-മല കമ്പനീസ് ആക്ടിമെ അഞ്ചാം അദ്ധയായത്തിമെ ആവശയകതകൾ 
പാലികാത്ത നിരക്ഷപങ്ങമളാന്നും ഉണ്ടായിരുന്നില്ല. 

 

ഡി)  മസൈരട്ടറിയൽ ഓഡിറ്റുമായി െന്ധമപട്ട വയവസ്ഥ ൊധകമല്ല. 
 

ഇ)  അവരലാകനം മെയ്യുന്ന സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ നിരക്ഷപകരുമട 
വിദയാഭയാസ സംരക്ഷണ ഫണ്ടിരലക് ഒരു തുകയും റകമാരറണ്ട ആവശയം 
കമ്പനിക് ഉണ്ടായിരുന്നില്ല. 

 

എഫ്) ആഡിറ്റ് നടകുന്ന വർഷത്തിൽ ഇൻരസാൾവൻസി ആെ് ൊെറപ്റ്റ്സി 
രകാഡ്, 2016 (2016 മല 31) പ്രകാരം സമർപിച്ച അരപക്ഷയുമട വിശദാംശങ്ങൾ 
അമല്ലെിൽ തീർപുകൽപികാത്ത ഏമതെിലും നടപടിൈമങ്ങൾ ഉമണ്ടെിൽ 
ആയതിമെ വിവരങ്ങൾ - ൊധകമല്ല.  

 

ജി) ഒറ്റത്തവണ തീർപാകൽ സമയത്ത് നടത്തിയ മൂലയനിർണ്ണയത്തിമെ തുകയും 
ൊെുകളിൽ നിരന്നാ ധനകാരയ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ നിരന്നാ 
വായ്പമയടുകുരമ്പാൾ നടത്തിയ മൂലയനിർണ്ണയത്തിമെ കാരണങ്ങളും 
തമ്മിലുള്ള വയതയാസത്തിമെ വിശദാംശങ്ങൾ - ൊധകമല്ല. 

 
29. കൃതജ്ഞത 
അവരലാകനം മെയ്യുന്ന വർഷത്തിൽ ൊെുകൾ, ഗവൺമമെ് അധികാരികൾ, 
െയെുകൾ, കൺസൾട്ടെുകൾ, ഓഡിറ്റർമാർ, അംഗങ്ങൾ എന്നിവരിൽ നിന്ന് ലഭിച്ച 
സഹായത്തിനും സഹകരണത്തിനും നിങ്ങളുമട ഡയറക്ടർമാർ അവരരാടുള്ള നന്ദി 



 
രകരള ററസ് ലിമിറ്റഡ് 

 
 

അറിയികുന്നു. എല്ലാ തലങ്ങളിലുമുള്ള ഓഫീസർമാരും ോഫും നൽകുന്ന 
അർപണരൊധവും ആത്മാർത്ഥവുമായ രസവനങ്ങൾകും ഭരണസമിതി നന്ദി 
രരഖമപടുത്തുന്നു.  

ഡയറക്ടർ രൊർഡിന് രവണ്ടി 
 
 

  
സി മക രാരജന്ദ്രൻ     ജീവാ ആനന്ദൻ  

               DIN: 09046787     DIN: 06486905 
                 മെയർമാൻ    മാരനജിംഗ് ഡയറക്ടർ 

പാലകാട് 
27/02/2024 
 









































 

 

Kerala Rice Limited 

TC 31/2312, KINFRA House, Sasthamangalam, Thiruvananthapuram, Kerala- 695010 

CIN: U15400KL2021SGC067194 

 

Notes to Financial Statements as at 31st March, 2023 

 

Note No.: 1 

CORPORATE INFORMATION 

Kerala Rice Limited is a State Government Company incorporated on 30th day of January, 2021. 

The Company is engaged in the business to establish, set up, develop, promote, manage and run 

integrated Rice Parks of international standards, for manufacturing and / or production of rice 

powder, ready-to-eat rice products, rice bran oil, value added products of husk and hay, byproducts 

such as bio manure, poultry feeds, cattle feeds, other rice products and to engage in all kinds of 

paddy processing. To function as an incubation centre of startups, agricultural groups and to 

provide various services and facilities like godowns, branding, visibility, marketing, governance, 

research and development, knowledge dissemination, human resources management, set up and 

commissioning of agricultural projects, adoption, development and application of technology and 

other management services. 

 

Note No.: 2 

SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES 

1. Basis of Preparation of Financial Statements 

a) The financial statements of the company have been prepared under the historical cost 

convention, in accordance with the Generally Accepted Accounting Principles in India (Indian 

GAAP). The financial statements have been prepared to comply in all material aspects with 

the Indian Accounting Standards notified under section 133 of the Companies Act, 2013 (the 

‘Act’), read with Rule 7 of the Companies (Accounts) Rules, 2014 and the relevant provisions 

of the Act, to the extent applicable and the Guidance Notes issued by the Institute of Chartered 

Accountants of India. 

 

b) The Company generally follows mercantile system of accounting and recognizes significant 

items of income and expenditure on accrual basis. 

 

c) All assets and liabilities have been classified as current or non-current as per the Company’s 

normal operating cycle and other criteria set out in the Schedule III to the Companies Act, 
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2013. Based on the nature of products/ services and the time between the acquisition of assets 

for processing and their realization in cash and cash equivalents, the company has ascertained 

its operating cycle as 12 months for the purpose of current, non- current classification of assets 

and liabilities. 

 

2. Use of Estimates 

In the preparation of the financial statements, in the management of the company makes estimates 

and assumptions in conformity with the applicable accounting principles in India that affect the 

reported balances of assets and liabilities and disclosures relating to contingent assets and liabilities 

as at the date of the financial statements and reported amounts of income and expenses during the 

year. The estimates and assumptions used in the accompanying financial statements are based upon 

management’s evaluation of the relevant facts and circumstances as of the date of the financial 

statements. Actual results may differ from the estimates and assumptions used in preparing the 

accompanying financial statements. Any revisions to accounting estimates are recognized 

prospectively in current and future periods. 

 

3. Current Non-Current Classification 

An asset is classified as current when it is expected to be realized within twelve months after the 

reporting date; cash and cash equivalent unless it is restricted from being used to settle a liability 

for at least twelve months after the reporting date; current assets include the current portion of non-

current financial assets; and all other assets are classified as non-current. A liability is classified as 

current when it is due to be settled twelve months after the reporting date; current liabilities include 

current portion of non-current financial liabilities; and all other liabilities are classified as non-

current. 

 

4. Property, Plant and Equipment 

The cost of property, plant and equipment comprises its purchase price net of any trade discounts 

and rebates, any import duties and other taxes (other than those subsequently recoverable from the 

tax authorities), any directly attributable expenditure on making the asset ready for its intended 

use, including relevant borrowing costs for qualifying assets and any expected costs of 

decommissioning. Expenditure incurred after the property, plant and equipment have been put into 

operation, such as repairs and maintenance, are charged to statement of profit and loss in the period 

in which the costs are incurred. 
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An item of property, plant and equipment is derecognized upon disposal or when no future 

economic benefits are expected to arise from the continued use of the asset. Any gain or loss arising 

on the disposal or retirement of an item of property, plant and equipment is determined as the 

difference between the sale proceeds and the carrying amount of the asset and is recognized in 

Statement of Profit and Loss. 

 

Intangible assets with finite useful lives that are acquired separately are carried at cost less 

accumulated amortization and accumulated impairment losses. Intangible assets with indefinite 

useful lives are carried at cost less accumulated impairment losses. 

 

Cost of property, plant and equipment not ready for use before the balance sheet date is disclosed 

as capital work-in-progress. The construction of rice technology park at Palakkad is under progress 

in the land owned by KINFRA. The total cost incurred for the same till 31.03.2023 aggregates to 

Rs.212.64 lakhs, which has been reported as capital work in progress in the books of the park. 

 

5. Depreciation 

Depreciation on property, plant and equipment is provided to the extent of depreciable amount on 

the Written down Value (WDV) Method/SLM method. Depreciation is provided based on useful 

life of the assets as prescribed in Schedule II to the Companies Act, 2013. Depreciation on assets 

acquired/sold during the year is recognized on a pro-rata basis on number of days put to use to the 

statement of profit and loss till the date of acquisition/sale. Value of 5% of the original costs of 

property, plant and equipment is retained after providing depreciation on straight line method. The 

same methodology is adopted for calculating the depreciation for the current year. For assets for 

which the depreciation has already attained 95%, no depreciation has been provided during the 

year. 

 

6. Impairment of Asset 

The carrying amounts of assets are reviewed at each balance sheet date for if there is any indication 

of impairment based on internal/ external factors. An impairment loss is recognized wherever the 

carrying amount of an asset exceeds its recoverable amount. The recoverable amount is the greater 

of the asset’s net selling price and value in use. In assessing value in use, the estimated future cash 

flows are discounted to their present value using a pre-tax discount rate that reflects current market 

assessments of the time value of money and risks specific to the asset. In determining net selling 

price, recent market transactions are taken into account, if available. If no such transactions can be 
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identified, an appropriate valuation model is used. After impairment, depreciation/ amortization is 

provided on the revised carrying amount of the asset over its remaining useful life. 

 

7. Cash and Cash Equivalents 

Cash and cash equivalents in the balance sheet comprise cash at banks and on hand and demand 

deposits with an original maturity of three months or less and highly liquid investments that are 

readily convertible into known amounts of cash and which are subject to an insignificant risk of 

changes in value net of outstanding bank overdrafts as they are considered an integral part of the 

Company’s cash management. 

 

8. Inventories 

Raw materials are valued at the lower of cost on weighted average method basis and the net 

realizable value after providing for obsolescence and other losses, where considered necessary. 

Work-in-progress stock is valued only to the portion of quantity of materials involved in the 

process. Cost of inventory comprises of cost of purchase, cost of conversion and other costs 

incurred to bring them to their respective present location and condition including octroi and other 

levies, transit insurance and receiving charges. Finished goods include appropriate proportion of 

overheads and are valued at lower of the cost or net realizable value whichever is less. The net 

realizable value is taken as confirmed by the management. 

 

9. Revenue recognition 

Revenue from sale of goods is recognized, when all significant risks and rewards are transferred 

to the buyer, as per the terms of the contracts and no significant uncertainty exists regarding the 

amount of the consideration that will be derived from the sale of goods. It includes excise duty and 

excludes value added tax/ sales tax/ goods and services tax. It is measured at fair value of 

consideration received or receivable, net of returns and allowances, trade discounts and volume 

rebates. Sales are recognized on receipt of goods at customer’s end, where applicable as per terms 

of sale (for domestic) and on the date of bill of lading (for exports). Export incentives under various 

schemes notified by the Government are recognized when confirmation of the right to receive the 

income is established. Other operating revenues include income from sale of scrap. 

 

Other Income 

Any other income is recognized as and when it is received. 
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10. Employee Benefits 

The Company makes defined contribution to government employee provident fund, employee 

state insurance and labour welfare funds which are recognized in the statement of profit and loss 

on accrual basis. The Company has no further obligations under these plans beyond its monthly 

contributions. 

 

Defined Contribution Plans 

The Company provides for retirement benefits in the form of gratuity. In accordance with the 

Payment of Gratuity Act, 1972, the Company provides for lump sum payments to vested 

employees on retirement, death while in service or on termination of employment an amount 

equivalent to 15 days basic salary for each completed year of service. Vesting occurs upon 

completion of five years of service. 

 

The Company makes contribution towards provident fund and employee state insurance as a 

defined contribution, retirement benefit fund for qualifying employees. The provident fund plan is 

operated by the Regional Provident Fund Commissioner. Under the scheme, the Company is 

required to contribute a specified percentage of payroll cost, as per the statute, to the retirement 

benefit schemes to fund the benefits. Employees state insurance dues are remitted to Employees 

State Insurance Corporation. 

 

Gratuity liability is determined on the basis of valuation done by the HR department of the 

Company. 

 

11. Cash Flow Statement 

Cash flow statement is prepared in accordance with the indirect method prescribed in Ind AS -7 

on ‘Cash Flow Statement’. 
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12. Taxes on Income 

Deferred tax is recognized in accordance with Ind AS 12 Income Taxes, subject to the 

consideration of prudence, on timing differences, being the difference between taxable incomes 

and accounting income that originate in one period and are capable of reversal in one or more 

subsequent periods.  

 

13. Provisions, Contingent Liabilities and Contingent Assets 

Provisions are recognized when the Company has a present obligation as a result of past (or 

obligating) events and it is probable that an outflow of resources will be required to settle the 

obligation in respect of which a realizable estimate can be made. Provisions (excluding retirement 

benefits) are not discounted to their present value and are determined based on the best estimate 

required to settle the obligation at the balance sheet date. These are reviewed at each balance sheet 

date and adjusted to reflect the current best estimates. A disclosure for a contingent liability is 

made where there is a possible obligation arising out of past event, the existence of which will be 

confirmed only by the occurrence or non-occurrence of one or more uncertain future events not 

wholly within the control of the Company or a present obligation arising out of past event where 

it is either not probable that an outflow of resources will be required to settle or a reliable estimate 

of the amount cannot be made. Provisions (excluding retirement benefits) are not discounted to 

their present value and are determined based on the best estimate required to settle the obligation 

at the balance sheet date. These are reviewed at each balance sheet date and adjusted to reflect the 

current best estimates. Contingent Liabilities if any are disclosed in the Notes. 

 

Contingent assets are not recognized in the financial statement since this may result in the 

recognition of the income that may never be realized. 
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Provisions for onerous contracts are recognized when the expected economic benefits to be derived 

from the contract are lower than the unavoidable costs of meeting the future obligations under the 

contract. 

 

14. Prior Period Items 

 “Material” prior period errors are corrected retrospectively by restating the comparative amount 

for prior period presented in which the error occurred or if the error occurred before the earliest 

period presented, by restating the opening statement of financial position (third balance sheet) as 

per Ind AS -8 Accounting Policies, Changes in Accounting Estimates and Errors 

 

15. Operating Cycle 

For the purpose of classifying the assets and liabilities as current and non-current, operating cycle 

is considered.to have duration of 12 months in all cases except the cases where the customer/ 

supplier/ sub-contractor order terms include design/ drawing/ development/ retention or any other 

specific condition compliance of which will result in an operating cycle beyond 12 months. In such 

cases, the operating cycle ends on the expiry of the mandated date in the specific condition of the 

order. 

 

16. Segment Reporting 

The Company’s identified business relates to single segment only ie., manage and run integrated 

rice parks. The management opines that both the business and geographical segment in which the 

Company operates does not include operations in economic environments with significantly 

differing risks and returns. Hence the Company does not have any reportable Segments as per Ind 

AS 108: Operating Segments 
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17. Events Occurring after the Balance Sheet Date 

The effect of the events occurring after the balance sheet date has been considered for the 

preparation of the accounts. No material events have been noticed for specific disclosure in the 

accounts. 

 

18. Earnings per Share 

In determining the earnings per share, the Company considers the net profit after tax before 

extraordinary items and includes post-tax effect of any extra ordinary items. 

 

i. Basic Earnings per Share 

The number of shares used in computing basic earnings per share is the weighted average 

number of shares outstanding during the year. 

ii. Diluted Earnings per Share 

The Net profit/Loss after tax and the weighted average number of shares outstanding during the 

year are adjusted for all the effects of dilutive potential equity shares added to the above 

weighted average number of shares for calculating the diluted earnings per share. 

 

19. In the opinion of the management, all the current assets, loans and advances would realize the 

values. 

 

20. There are no amounts required to be transferred to Central Government under the Investor 

Education and Protection Fund. 

 

21. Figures are reclassified wherever to match with the current financials. 
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KERALA RICE LIMITED 
(A Government of Kerala Undertaking)  

 
 
CIN:U15400KL2021SGC067194 
GST: 32AAICK5822F1Z 

 Regd. Office: Kinfra House, Sasthamangalam 
Thiruvananthapuram, Kerala. Pin:695010 

Phone: 0471 – 2726585 |Fax: 0471-2724773 
E-mail: mail@keralariceltd.org 

https://keralariceltd.org 

 

Project Site 1:  Kinfra Mega Food Park Campus, Blueberry Road, Walayar, Palakkad. Pin: 678557, Phone: 04923 235 202 
Project Site 2: Kuttanad Rice Park, Kotta, Chengannur, Alappuzha. Pin: 689504, Phone: 0479 2980110 

 

COMMENTS BY THE BOARD ON EVERY QUALIFICATION, RESERVATION OR 
ADVERSE REMARK OR DISCLAIMER MADE BY THE AUDITOR IN HIS REPORT: 
 

Sl. 
No. 

Auditor’s Remarks Reply of the Management 

1.  

As described in notes to accounts of the 
company, The construction of rice technology 
park at Palakkad is under progress in the land 
owned by KINFRA. The total cost incurred for 
the same till 31/03/2023 aggregates to 
Rs.212.64 lakhs, which has been reported as 
capital work in progress in the books of 
accounts. However, it was noted that a formal 
documentation for transfer/leasing of the said 
land which is used for the construction of the 
park is yet to be prepared by the company. 
The lack of formal documentation for the 
transfer/leasing of the land used for the 
construction of the rice technology park is a 
significant issue that may impact the 
accounting treatment of the under-
construction building. We are unable to 
comment upon same due to the lack of formal 
documentation. 

The Government had entrusted 
Kinfra, a Statutory Corporation of 
the Government of Kerala, as the 
nodal agency for implementing 
the Integrated Rice Technology 
Parks. Both the Integrated Rice 
Technology Parks are being set 
up in the land owned by Kinfra. 
Due to non-availability of the 
required funds to the Company, 
the Company has not yet  
executed the lease deed after 
remitting the required lease 
premium to Kinfra. The company 
shall execute the lease deed in 
the Financial Year 2024-25.   

 
 

For and on behalf of the Board of Directors 
 

 

 

C. K. RAJENDRAN 
DIN: 09046787 

Director 

JEEVA ANANDAN                                                                                                       
DIN: 06486905 

Managing Director 
 

 
Palakkad 
27/02/2024 
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